‘ Gm}spe .
Hospitalier

" Direction Générale -

' LITTORAL ATLANTIQUE

et o
Vimsidaier o

dcngLe 17

Direction Géndrale :

T&l.: 05 46 45 50 97
Faix 1 05 46 45 52 94
direcfion@ghl-ailaniigual7.fr

Rue du Docleur Schweitzer
1701% La Rochalle Cedex

L Direction commune :

Hépltaux
la Rochelle-Ré-Aunis

Hapital $t-Louls
Hépltal Marius Lacroix

Hdpital cle St-partin-cle-Ré

Slte du Flef de la Mare

Centre de Scins de Sulte

de Maronges

Eiablisserment ef Service d' Alde
P le Traval o Le Treull Moulinler »

Cenbre Hospitodisr

da Rochafort

Cantre Hospitolier

de KMarehnes

EHPAD Résldence

Vil de Géres” Surgdres

Canlre Hospitediar
de e d'Oléron

Hopiterux

La Rochelle-Ré-Aunis
Pue ol Docteur Schweibzes
1717 L Rochste Cadax
Steinciord @ 03 g 45 53 50
wincih-lorachelis fr

DECISION N° DG 2023-11

Portant délégation de signature

DIRECTION COMMUNE

HOPITAUX LA ROCHELLE-RE-AUNIS
CENTRE HOSPITALIER DE ROCHEFORT
CENTRE HOSPITALIER DE MARENNES

CENTRE HOSPITALIER DE P'ILE D'OLERON
EHPAD Résidence du Val de Géres SURGERES

Cenfre Hospitalier Cendre Hospitalier EHPAD Résidence Centre Hospitaller

de Rochefort de Marennes "vaol de Géres" Surgdres  da Ple o' Oféron

| cvenue dis Béligon - 1P 2000% 3k rua du Dectsur Rous 12 avenue o 3 mai 1945 Rue Ceorindna 5 50020
170 Rochafer Cedes 1730 Marsnnes 17760 Surg 17310 S t-Pieime-cf Cléron

Standiord : HF 44 05 01 38 Sondared: 05 46 0F 37 4k Stensfaras OF 46 76 31 €0

Standord : 05 44 50 50
’ &3 50 wnawr.ch-rechafort i

wwnw.ch-racheion.fr




Sommuaire

Les visas
Premiére partie : Direction Générale

Article 1 - Délégation générale - remplacement du Directeur Général en cas d'absence
ou d'empéchement de courte durde

Article 2 - Directeur Général Adjoint

Article 3 - Garde administrative

Deuxieme partie : Les Directions Fonctionnelles

Article 4 - Direclion des Finances et de I'Appui & la Performance
A.  Budgets principaux et contrdle de gestion
B. Clientéle et budgets annexes

Article 5 - Directlon des Ressources et de ' Alfractivité Médicales de Territoire
Arficle 4 - Direction des Drolts, des Usagers, et de la Qualité
Arficle 7 - Direction de la Coordinalion des Parcours et des Organisations de Soins

Article 8 - Directlion des Achats, de la Logistique et des Travaux
A.  Achals, Logistigue, Travaux
B. Travaux et Services Technigues

Arficle ¢ - Direction de I'Ilngénierie Biomédicale et des Opérations

Article 10 - Patrimoine

Arficle 11 - Développement durable

Article 12 - Direction du Systéme d'Information

Article 13 - Direction des Ressources Humaines et de la Formation

Article 14 - Coordination IFSI-IFAS

Article 15 - Créches des Hépitaux La Rochelle-Ré-Aunis et du CH de Rochefort

Troisi@me partie : Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis
Arficle 16 - Dépét de plainte

Arficle 17 - Présidence du CSE

Arficle 18 - Hépital Saint-lLouis

Arficle 19 - Hopital Marius Lacroix-ESAT-MAS
Arficle 20 - SHe du Fief de la Mare

Article 21 - Hopital de Saint-Martin de Ré

Article 22 - Site du Chateau de Marlonges

Article 23 - Pharmacie

Quatiéme partie - Centre Hospitalier de Rochefort

Article 24 - Direction Hépital de Rochefort
Article 25 - Pharmacie

Cinquiéme partie - Cenire Hospitalier de Marennes

Article 26 - Direction Hopital de Marennes
Arficle 27 - Pharmacie

Sixléme parlie - Centre Hospitalier de F'lie d'Oléron

Article 28 - Direction Hépital de I'lle d’Oléron
Article 29 - Pharmacie

Sepliéme partie - EHPAD Résidence du Val de Géres de Surgéres

Huitiéme partle - Dispositions diverses

14

14

14
15

14

14
16

20
23

25
25
25
26
27
29
30

31
31
31
31
32
33
34
35
37
38

38
39

40

40
41

41

42
43

44

45




LE DIRECTEUR GENERAL DU GROUPE HOSPITALIER LITTORAL ATLANTIQUE

(Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis, Centre Hospitalier de Rochefort,
Centre Hospitalier de Marennes, Centre Hospitalier de I'lle d’Oléron et EHPAD de Surgéres)

1 - Les disposifions réglemenicires

Vu le Code de la Santé Publique ef notamment ses arficles
- L.6141-1 relatif aux établissements publics de santé
- L.&143-7 relatif aux gttributions du directeur d'un établissement public de santé

- D. 6143-33 & D.6143-34 et R.6143-35 relatifs & la délégation de signature des directeurs des
&tablissements publics de santé,

VU le Code de I'Action Sociale et des Familles,
VU le Code Général de la Foncticn Publique,

Yu le décret n® 2005-920 du 20 ao0t 2005 modifié portant dispositions relatives & la direction de
certains établissements, en parficulier les dispositions concernant la gestion par une direction
commune,

Vu l'arréte ministeriel du 6 aoGf 1996 relatif & la protection contre les risques dincendie et de panique
dans les établissements publics de santé et les institutions sociales et médico-sociales publiques,

Vu la décision du directeur n® 2022-65 du 26 décembre 2022 portant composition du comité social
d'Etablissement des Hopitaux La Rochslle-Ré-Aunis

2 - Les arréiés de nomination des cadres de direction

Vu I'arrété de Madame ia Directrice Générale du Centre Natiocnal de Gestion en date du 4 octobre
2018 portant détachement de Monsieur Pierre THEPOT dans I"'emploi fonctionnel de Directeur du
Groupe Hospitalier de La Rocheile-Ré-Aunis, du Centre Hospitalier de Rochefort, du Centre
Hospitalier de Marennes ef de I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres & compter du 12
novembre 2018, [l'arréfé du 30 novembre 2020 le nommant également Directeur du Centre
Hospitalier de Saint-Pierre d'Oléron & compter du 1erjanvier 2021, etI'arété de Madame la Directrice
Générale du Centre National de Gestion en date du 8 décembre 2022 maintenant Monsieur Pierre
THEPOT, Directeur d'Hopital de classe exceptionnelle, en position de détachement dans I'emploi
fonctionnel de Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, des Centres Hospitaliers de
Rochefort, de Marennes, et de Saint-Plerre d'Oiéron et de I'EHPAD de Surgéres & compter du 12
novembre 2022 ef jusqu’au 31 janvier 2024,

Vu l'arréte de Madame la Directrice Générale du Centre Naticnal de Gestion en date du 23 février
2022 portant détachement de Monsieur Thierry MONTOURCY dans I'emploi fonctionnel d'adjoint au
directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, des Centres Hospitaliers de Rochefort,
Marennes et de Saint-Pierre d'Oléron et de I'EHPAD de Surgéres & compter du 1er février 2022,

Vu l'arrété de Monsieur le Directeur de la délégation départementale de la Charente-Maritime par
délégation du Directeur Général de I' Agence Régionale de Santé de Nouvelie Agquitdine en date
du 27 février 2023 portant désignation de Monsieur Thierry MONTOURCY en qualité de directeur par
intérim du GH La Rochelle-Ré-Aunis, des CH de Rochefort, de Marennes, de Saint-Pierre-d’Oléron et
de I'EHPAD de Surgeres, en direction commune, & compter du 23 mars 2023




Vu l'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du
17 décembre 2021 portant tifutarisation & compter du Ter janvier 2022 dans le corps des directeurs
d'hopital de Madame Sarah BINAY en qualité de directrice-adjointe et son affectation au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochsfort, au Centfre Hospitalier de
Marennes et & 'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres,

Yu I'arété de Madame la Directrice Générale du Centre Nafional de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Maonsieur Daniel BOFFARD en qualiteé de directeur-adjoint au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré&-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres d compier du 1e juilet 2018, et
I'arrété du 30 novembre 2020 Il nommant également directeur-adjoint au Centre Hospitalier de
Saint-Pierre d'Oleron & compter du 1¢ janvier 2021,

Vu l'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Monsieur Xavier CADILHAC en qualité de directeur-adjoint au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres & compter du 1er juillet 2018, et
I'arrété du 30 novembre 2020 le nommant égalemeant directeur-adjoint au Centre Hospitalier de
Saini-Pierre d'Oléron & compter du 1#r janvier 2021,

Vu l'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Monsieur Fabien CHANABAS en qualité de directeur-adjoint au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & I'EHPAD ¢« Résidence du Val de Géres » de Surgeres O compter du 1# juillet 2018, et
I'arrété du 30 novembre 2020 le nommant également directeur-adjoint au Centre Hospitalier de
Saint-Pierre d'Oléron & compter du 1#r janvier 2021,

Vu I'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Madame Béatrice CRAMIER en qualité de directrice-adjointe au
Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Cenfre Hospitdlier de Rochefort, au Centre
Hospitalier de Marennes et & I'EHPAD « Résidence du Val de Géres» de Surgéres & compter du
lerjuillet 2018, et I'arrété du 30 novembre 2020 la nommant également directrice-adjointe au Centre
Hospitalier de Saint-Pierre d'Oléron & compter du 1ef janvier 2021, -

Vu l'arété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Monsieur David CUZIN en qualité de directeur-adjoint au Groupe
Hospitdlier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres d compter du 1e juillet 2018, et
'arrété du 30 novembre 2020 le nommant égatement directeur-adjoint au Centre Hospitalier de
Saint-Pierre d'Oléron & cdmpfer du Terjanvier 2021,

Vu l'arété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du
20 décembre 2018 portant nomination de Madame Valérie DOUVILLE, Directrice des Soins, chargge
de I'organisation et des activités de soins, adjointe au coordonnateur général des soins au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, aux Centres Hospitaliers de Rochefort et de Marennes, et 4
I'EHPAD de Surgéres & compter du 2 janvier 2019, et Farrété du 30 novembre 2020 la nommant
également Direclrice des Scins au Centre Hospitalier de Saint-Piemre d’Oléron & compter du 1er
janvier 2021, et la nomination de l'intéressée en qudlite de coordinatice genérale des soins &
compter du 1er octobre 2022,

Vu 'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 4 mars
2022 portant nomination de Madame Maitena ETCHEVERRY-CHEKLI directrice d'hépital stagiaire, au
Groupe Bospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, de Marennes,




d'Oléron et A I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres, en qualité de directrice adjointe,
adjointe & la directrice des ressources humaines & compter du 1erjuin 2022,

Vu I'arréte de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 11 gvril
2022 portant affectation & compter du e juin 2022 de Monsieur Franck LANGLOIS au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, de Marennes, d'Oléron et &
I'EHPAD « Reésidence du Val de Géres» de Surgéres, en qualité de directeur des soins, adjoint & Ia
coordonnatrice générale des soins, et chargé de I'organisation et des activités de soins sur le site
des Hopitaux La Rochelie-Ré-Aunis, dans les secteurs de la gériatfrie, de la psychiatrie, et du médico-
social handicap,

Vu les arrétés de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 14 mars
et du 5 avril 2022 portant affectation, & compter du 1er mai 2022, de Madame Elodie LAPEYRE au
Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, aux Centres Hospitaliers de Rochefort, de Marennes,
d'Oléron et & I'EHPAD de Surgéres, en qualité de directrice-adjointe chargée des Finances et de
I'Appui & la Performance,

Vu l'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 13 juillet
2022 portant offectation, & compter du 1er septembre 2022, de Madame Sophie LE MER, directrice
d'établissement sanitaire, social et médico-social, en qualité de directrice-adjointe au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, aux Centres Hospitaliers de Rochefort, de Marennes, d’Oléron
et' & I'EHPAD de Surgéres,

Vul'arrété de Madame Ia Directriice Générale du Centre National de Gestion en date du 20 octobre
2020, modifié par I'arrété du 30 novembre 2020 portant nomination de Madame Gaélle NERON DE
SURGY en qualité de directrice-adjointe au Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, aux Centres
Hospitaliers de Rochefort, de Marennes, d'Oléron, et & I'EHPAD de Surgéres, & compter du 4 janvier
2021,

Vu I'arréte de Madame la Directrice Génerale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Monsieur Bruno PICHON en qualité de directeur-adjoint au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres & compter du 1er juillet 2018, ef
I'arrété du 30 novembre 2020 le nommant également directeur-adjoint au Centre Hospitalier de
Saint-Pierre d'Oléron & compter du 1e janvier 2021,

Vu I'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 30 aoOt
2019 portant nomination de Madame Nathalie PIHAN-FAURET en qualité de directrice des soins,
coordonnatrice générale des Instituts de Formation au Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis,
au Centre Hospitalier de Rechefort, au Centre Hospitdlier de Marennes et & I'EHPAD « Résidence du
Val de Géres » de Surgéres, et i'arrété du 30 novembre 2020 le nommant également Directrice des
Soins, Coordonnatrice Générale des Instituts de Formation au Centre Hospitalier de Saint-Pierre
d'Oléron & compter du 1e janvier 2021,

Vu l'arréte de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 19 juin
2018 portant nomination de Monsieur Dominigue REY en qualité de directeur-adjoint au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, au Centre Hospitalier de Rochefort, au Centre Hospitalier de
Marennes et & 'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres & compter du 1er juillet 2018, et
l'arrété du 30 novembre 2020 le nommant également directeur-adjoint au Cenire Hospitalier de
Saint-Pierre d'Oléron & compter du 19 janvier 2021,




3 - les décisions de recrutement

3.1 - Personnels de direction

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis en date du 2 février 2017
portant recrutement de Monsieur Stéphane BOUCHUT, directeur du Systéme d'information &
compter du é mars 2017,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes portant recrutement de Madame
Bérengére DE KERROS en qualité de directrice-adjointe du Centre Hospitalier de Marennes et de
I'EHPAD du Centre Hospitalier de Rochsfort & compter du 15 février 2022,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitaiier de Rochefort en date du 1¢ juin 2022 portant
recrutement de Monsieur Jonathan D'IGNAZIO en qualité de directeur-adjoint & la Direction des
Ressources Humaines,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort en date du 28 ao0t 2001 portant
recrutement par mutation de Madame Marie-Noélle RIVANO en qualité d'ingénieur en chef au
Centre Hospitalier de Rochefort & compter du 27 aol1t 2001, directrice des Services Techniques,

3.2 - Personnels adminisiratifs

Attaches d'administration

VU la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, par
vole de mutation, & compter du 10 janvier 2022, de Madame Camille CHINON, attacheée
d'administration hospitaliere responsable de la gestion administrative des patients,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-R&é-Aunis portant recrutement, par
voie de mutation, & compter du T1er février 2021, de Madame Amandine GILARDEAU, attachée
d'administration hospitaliére responsable des ressources humaines,

Yu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rechelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Monsieur Clément LARCHER & compter du 3 juilet 2012, la nomination de I'intéressé en qualité
d'attaché & compter du Ter aolt 2014, et la décision d'affectation & la Direction des Poles et des
Parcours de Psychiatrie, Médico-Social Handicap, a compter du 31 aolt 2020, chargé des affaires

générales,

VU le contrat en date du 1s septembre 2015 portant recrutement de Madame Nathalie LATASTE en
qualité de responsable administrative, ‘

Vu la décision du Diracteur du Centre Hospitalier de Saint-Pierre d'Oléron en date du 28 mai 2007
porfant recrutement de Monsieur Amaud LE BIHAN, attaché d'administration hospitaliere
responsable des ressources humaines,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort portant recrutement, & compter du
30 aolf 2021, de Madame Manon LEVAYER, cadre supérieur administrotif, chargée des relations
avec les Usagers,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 10 octobre 2022, de Madame Solen MARTIN, attachée d'administration, responsable
administrative & la Direction de I'Hopital Saint-Louis,

VU la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis en date du 15 janvier 2018
portant recrutement de Madame Margaux MAUDUIT, attachée d'administration, & compter du
29 janvier 2018, responsable des Afidires Médicales,

Vo la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Adélaide PALLUEAU & compter du 5 septembre 2013, la décision portant nomination de




I'intéressée en qualité d'attaché et son affectation & la Direction des Achats, de la Logistique et des
Travaux & compter du 1e septembre 2020,

Vu la decision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Anne RANCEZE & compter du 15 juin 1998 et la décision portant nomination de 'intéressée
en qualité d'aftachée d'administration hospitaliére & compter du 1er décembre 2016 & la Direction
des Achats, de la Logistique et des Travaux, '

Yu la decision du Directeur de I'EHPAD de Surgéres portant recrutement, & compter du 4 février 2019,
de Madame Emmanuelle SANSON, attachée, responsable administrative de I'EMHPAD de Surgéres,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospiialier de La Rochelle portant recrutement de Madame
Julie SARDAINE, attachée d'administration hospitaliére & compter du 4 mai 2009, & la Direction des
Droits, des Usagers et de la Qualité, chargée des relations avec les usagers, et la convention de mise
& disposition de I'intéressée auprés du Centre Hospitdlier de Rochefort pour une partie de son temps,

Yu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compterdu 5 septembre 2022, de Monsieur Alexandre SCHALL, aitaché, responsable des achatls &
la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort portant recrutement par mutation de
Madame Laurence THEBAUD-HOUSSAIS, aftachée d’administration & la Direction des Finances,
responsable de la Facturation, & compter du 4 octobre 2021,

Yu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement de Madame
Veronique VISSOUARN, adjoint des cadres, & compter du 1¢r mai 2002, et la décision portant
nomination de l'intéressée en qualité d’'attaché d'administration hospitaliére & compter du
18 décembre 2020, responsable de la formation continue, Direction des Ressources Humaines,

Adjoints des cadres

Vu la decision du Directeur du Cenire Hospitalier de La Rochelle en date du 18 mai 1990 portant
recrufement de Madame Frangoise BELLEC, et la décision du 2 mai 2014 portant nomination de
l'intéressée en qualité d'adjoint des cadres gu Service Administratif du Pdle Médico-Social,

Vu la deécision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, a compter du
3 octobre 1988, de Madame Claire DINAND, adjoint administratif principal, Direction des Achats, de
la Logistique, et des Travaux, et la décision du 18 décembre 2020 portant nomination de I'intéressée
en qualité d'adjoint des cadres,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitdlier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Edwige GAUTRONNEAU & compter du 15 octobre 1991, et son affectation en cualité
d'adjoint des cadres & la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, secteur Equipement,
a compter du 10 mars 2022,

Vu la décision du Directeur du Cenfre Hospitalier de Marennes en date du 1°r ao0t 2014 portant
recrutement par mutation de Madame Sandra ISABEAU, adjoint des cadres, Direction des Achats,
de la Logistique et des Travaux,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 29 juillef 2019, de Madame Aurélie MOREIRA, adjcint des cadres, Site du Chéateau de
Marlonges,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, par
mutation, & compter du 1¢r novembre 2022, de Madame Sandrine SALVI, adjcint des cadres,

responsable de I' Amphithédtre,




Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Muriel SAUZEAU & compter du 14 octobre 2008 et son affectation en qualité d'adjoint des
cadres hospitaliers & la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, secteur Médical, depuis
leler décembre 2021,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Isabelle BEILVERT, adjoint administratif hospitdlier & compter du 4 octobre 2004 et son
affectation en qualité de faisant fonction d'adjoint des cadres a la Direction des Achats, de la
Logistique et des Travaux, secteur Hotelier et Général, depuis le 29 aolt 2022,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de
Madame Aurélie GUILLEUX, adjoint administratif hospitalier & compter du 5 avril 2004 et son
affectation en qualité de faisant fonction d'adjcint des cadres & la Direction des Achats, de la
Logistique ef des Travaux — Cellule des Marchés, depuis [e 1er avril 2022,

VU la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-R&-Aunis portant intégration dans
le grade d'adjoint des cadres de Madame GIRAUD Sandrine au sein de I'EHPAD de Surgéres &
compter du ter mars 2022,

Adioints gdministratifs

Vu la décisicn du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 6 juin 2016, de Madame Marie BASQUIN, adjoint administratif affectée & I'HOpital de
Saint-Martin de Ré,

VU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes en date du Ter octobre 2001 portant
recrutement par mutation de Madame Sylvie BELLANGER, adjoint administrafif principal 1&re classe,
Accueil et Facturation,

~ Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes en date du 5 juillet 1993 portant
Tecrutement de Madame Pascale FOUCHE, adjoint administratif 2éms classe, Direction des Achats,
de la Logistique et des Travaux,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Saint-Pierre d'Oléron portant recrutement, &
compter du é décembre 2010, de Madame Chiméne MORGAT, adjoint administratif, et la décision
portant affectation de l'intéressée au Service Economique de I'établissement & la date du
ler octobre 2021,

3.3 - Personneis logistiques, ouvriers ef technigues

Ingénieurs

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de la Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 2 janvier 2012 de Monsieur Bruno DESVEAUX, ingénieur hospitalier coordinateur sécurité,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle en date du 19 février 2007 portant
recrutement de Monsieur Ga&l LECHAT, ingénieur hospitalier & la Direction des Services Technigues,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de la Rochelle en date du 4 octobre 2006 portant
recrutement de Madame Aurélie MINIER, ingénieur hospitalier & la Direction des Services Techniques,

Vu lag décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle, en date du 17 mars 2003, nommant
Monsieur Vincent PACTON, ingénieur, responsakle de Ia Blanchisserie,

VU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, par voie de
mutation, & compter du 1er mars 2010, de Monsieur Damien PREVOST, ingéniecur hospitalier en chef,
responsable des Services Biomédicaux du Groupe Hospitalier Littoral Atlantigue,




Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-R&-Aunis portant recrutement par
mutation, & compter du T novemlore 2008, de Monsieur Sylvain ZERCHER, ingénieur hospitalier & la
Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, responsable du service de Restauration,

Vu le conifrat a durée indéterminée n°3080 en date du 9 février 2018 et qui remplace le contrat
n°01/2401portant recrutement de Monsieur Jean-Marc PONS, ingénieur hospitdlier, responsable de
la sécurité des systemes d'information

Techniciens supéricurs hospifaliers

Vu la décision du Directeur du Cenfre Hospitalier de Rochefort en date du 1 septembre 2011
portant recrutement de Madame Véronigue CHRISTIAENS, technicien supérieur hospitalier,
responsable sécurité,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort en date du 25 mars 2019 portant
recrutement de Monsieur Julien CLEMENCEAU, technicien supérieur hospitalier,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospifalier de Marennes en date du 1e octobre 2003 portant
recrutement de Monsieur Sylvain DENIS, technicien supérieur hospitalier,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitaiier de La Rochelie-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 1e septembre 2010, de Monsieur Hervé NEDELEC, technicien supérieur hospitalier,
responsable fonction approvisionnement,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de la Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 2 juillet 2012 de Monsieur Pascal SILVESTRI, technicien supérieur hospitalier, responsable
fonction fransport,

Techniciens hospitaliers

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
27 mai 2008, de Monsieur Sébastien DE CHECCHI, ouvrier principal de 28me classe, PC Sécurité, et la
decision du 18 decembre 2020 portant nomination de I'intéressé en qualiité de technicien hospitalier,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes en date du 1er février 1982 portant
recrutement de Monsieur Dominique MESSAC, technicien hospitalier,

VU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
21 ao0t 1988, de Monsieur Patrick OLIVIER, fechnicien hospitalier, PC Sécurité,

VU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
fer mars 1999, de Monsieur Frédéric PETITFILS, technicien hospitalier, PC S&curité,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelie portant recrutement, & compter du
lerjuillet 1998, de Mensieur Philippe RABILLER, technicien hospitdlier, PC S&curité,

Cuvriers

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitdlier de La Rochelle—Ré—Auhfs portant recrutement, &
compter du 4 mars 2002 de Monsieur Fredéric ANGUILLE, ouvrier principal de 28me classe, PC Sé&curité,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de L.a Rochelle portant recruterment, & compter du
29 juin 2015, de Monsieur Gerard FAKOURY, ouvrier principal de 28me classe, PC Sécurite,

Vu la decision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
7 novembre 2018, de Moensieur Alain DUGAST, agent de sécurité incendie, PC Sécurité,




Agents d'amphithédifre

VU lg décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 22 mai 2019, de Madame Aurore DUCLOS, agent d'amphithédtre,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de L.a Rochelle portant recrutement, & compter du
9 mai 2005, de Madame Josiane GAUDIN, agent d'amphithédatre,

VU la décision du Directeur du Cenire Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
29 octobre 2003, de Monsieur Frédéric POTHIER, agent d'amphithé&ditre,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 2 mai 2022, de Madame PRYSBYLA Juliette, agent des services hospitaliers affectée a
'amphithééitre,

VU la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement, &
compter du 1er ao0t 2022, de Madame VASSEUR Vanessa, agent des services hospitaliers affectée &
I'amphithédatre,

3.4 - Personnels solgnanis

Cadres supéricurs de santé

Vu |a décision du Directeur des Hdpitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de Madame
Virginie ANEL puéricultrice dipldmée d'Etat & compter du Te juillet 2002, la décision portant
nomination de Madame ANEL en qualité de cadre de santé le 1o décembre 2007, la dé&cision
portant nomination de Madame ANEL en gualité de cadre supérieur de santé le 1e avril 2019, puis
sa nomination en qualité de faisant fonction de Directrice des Soins aux Centres Hospitaliers de
Rochefort, de Marennes et de I'lle d'Cléron, & compter du 13 septembre 2021,

Vu la décision du Directeur des T—lépi‘rc:ux Lo Rochelle-R&-Aunis portant recrutement, & compter du
14juin 2021 de Monsieur Ismaé&l CARDOZIO DA ROSA, cadre supérieur de sanié, sur les sites du Fief de
la Mare et de I'Hépital de St-Martin de Ré,

Vu la décisicn du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort en date du ler juillet 2015 portant
recrutement par mutation de Madame Sandrine BAUDRY, cadre supérieur de santé, Pole de
Gérontologie,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, portant recrutement, &
compler du ler féyrier 2019, de Madame Laetitia GUYON, cadre supérieur de sante, Péles de
Gériatrie de La Rochelle et Site du Chéteau de Mardonges,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort portant recrutement de Madame
Laurence LAVAREC, cadre supérieur de santé & compter du 19 ao0t 2019, IFSIHIFAS,

Vu la décision du Directeur des Hopitaux porfant recrutement de Madame isabelle PIEDADE, cadre
supérieur de santé & compter du ler septembre 2021, IFSI-IFAS,

Cadres de santé

VU g décision du Directeur des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de Madame
AUFFRET Cécile, infirmiere dipldmée d'Etat, & compter du 1¢rseptembre 2010, puis la decision portant
nomination de l'intéressée en qualité de cadre de santé depuis le Ter mai 2019,
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VU la décision du Directeur des Hdpitaux La Roche!le-Ré-Aunis portant recrutement de Madame
BERTRAND Nathalie, préparatrice en pharmacie hospitaliere cadre de santé & compter du 3 cot
2020,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement de Madame
Cécile DELPUECH en qualité o’infirmiére dipldmée d'Etat & compter du 23 novembre 1992, nommée
cadre de santé & compter du ler décembre 2007, affectée sur le Site du Chateau de Marlonges
depuis le 27 juillet 2020,

Vu la decision du Directeur des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de Monsieur
DIONISI Charles, infirmier diplémé d'Etat, & compter du 13 mai 2002, puis la décision portant
nomingtion de l'intéressé en qualité de cadre de santé depuis le Ter décembre 2014,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Saint-Pierre d'Oléron en date du 6 avril 2020
portant recrutement de Madame Martine DUPRAT, cadre de santé, & compter du 14 avril 2020,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes portant recruterment, & compter du
11 juillet 2022, de Monsieur Samuel GRUGET, cadre de santé,

Vu la décision du Directeur des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement par mutation, &
compter du 1sr avril 2022, de Madame Sophie JALABERT, cadre de sanié,

YU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle en date du 5 novembre 201 1 portant
recrutement, & compter du 16 novembre 2011 de Madame LOLLICHON Cindy, infirmiére dipildmée
d'Etat, et I'affectation de l'intéressée en qualité de faisant fonction de cadre & I'Hépital de Saint-
Martin de Ré & compter du 12 juillet 2021,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement, & compter du
2 novembre 2007, de Madame Laetitia METAIS, infirmiére diplomée d'Etat, puis la décision portant
nomination de l'intéressée en qualité de cadre de santé depuis le 5 mars 2012,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes portant recrutement par mutation, &
compter du Ter octobre 2022, de Madame Isabelle OLART, cadre de santé,

Vu la décision du Directeur du Cenfre Hospitalier de Saint-Pierre d’Oléron en date du 14 octobre
2014 portant recrutement de Madame Pascale PAITRE, cadre de santé, & compter du 20 octobre
2014,

Vu la décision du Directeur des Hbpitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de Madame
PAIRAULT Laétitia, infirmiére diplomée d'Etat, & compter du 16 novembre 2009, puis la décision
portant nomination de I'intéressée en qualité de cadre de santé depuis le 17 aodt 2020,

Vu la décision du Directeur des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement de Madame
Ludivine PROUX, infirmiére diplémee d'Etat, & compter du 29 juin 2007, puis la décision portani
nomination de I'intéressée en qualité de cadre de santé depuis le 1 janvier 2020,

Vu la decision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes portant recrutement, & compter du
29 mars 2021, de Madame Isabelle RABASSE, cadre de santé,

Vu la décision du Directeur des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis en date du 19 mars 2021 portant
recrutement, & compter du 29 mars 2021 de Madame RAFFENAUD Nathalie, cadre de santé &
'Hopital de Saint-Martin de Ré,

Vu la décision du Directeur du Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis portant recrutement par
mutation, & compter du 2 septembre 2019 de Madame Céline RENAUDIN, cadre de sanié,
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Vu la décision du Directeur de I'EHPAD de Surgéres portant recrutement, & compter du 1er avril
2019 de Madame Noémie SABOURIN, infirmiére dipldmée d'Etatl, puis sa nomination en qualité de
faisant fonction de cadre depuis le Ter mars 2022,

Vu la convention en date du 20 mai 2021 portant mise & disposition du Foyer Départemenial
Lannelongue auprés du Centre Hospitalier d'Oléron de Madame Catherine TOSTIVIN, cadre de
sante, & compter du 28 juin 2021,

Infirmigres pugriculirices

Vu ia décision du Directeur du Centre Hospitalier de La Rochelle portant recrutement de Madame
Nathalie NIZAN, infirmiére puéricultrice, & compter du 1er octobre 2001, et la décision portant
affection de I'intéressée & la créche « I'lle des Enfants » & compter du 2% acdt 2011,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort portant recrutement de Mme Marjorie
NOBLET DUPE, infirmiére puéricultrice, & compier du 27 décembre 2010, et la décision portant
affection de l'intéressée & la créche « Graine d'enfant » & compter du 2 janvier 2017,

Aide-soignant

VU la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Marennes en daie du 25 aolt 2011 portant
recrutement de Madame Sophie MAURIN, aide-soignante, affectée sur un emploi d'adjoint
administratifs & la Direction des Achats, de |a Logistique et des Travaux,

3.5 - Pharmaciens

Vu 'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date 1 décembre
2027 normmant Monsieur Jean-Baptiste BACOUILLARD en qualité de praticien hospitalier probatoire
& compter du 1er janvier 2022, pharmacien au Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis,

Vu le contrat de recrutement de Madame Capucineg CONTENT & compter du 2 novembre 2011 et
la nomination de lintéressée en qualité de praticien hospitalier pharmacien au Groupe Hospitalier
de La Rochelle-Ré-Aunis au 1¢r décembre 2016,

Yy |'arrété ministériel en date du 5 janvier 2004 nommant Madame Sophie COUNIL en gualitée de
praticien hospitalier pharmacien & temps partiel au Centre Hospitalier de Rochefort,

Vul'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date 25 juillet 2018
nommant Monsieur Benoit DALIFARD en qualité de praticien hospitalier pharmacien & fitre
permanent & compter du 1erjuillet 2018, au Groupe Hospitalier de La Rochelle-Re-Aunis,

Vu lI'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date 18 septembre
2007 nommant Monsieur Sébastien FALIP en qualité de praticien hespitalier pharmacien au Centre
Hospitalier de Marennes,

Vu I'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date 15 juin 2014
nommant Madame Amandine FONTENEAU en qualité de praticien hospitalier pharmacien au
Groupe Hospitalier de L.a Rochelie-Ré-Aunis,

Vu 'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date du 16 juin
2015 nommant Madame Anne-Christine FROGE en qualité de praticien hospitalier pharmacien au
Centre Hospitalier de Rochefort,
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Vu I'arréte ministériel du 1e7 juiliet 1999 nommant Monsieur Eric GRIESEMANN en quaiité de praticien
hospitalier oharmacien au Centre Hospitalier de La Rochelle,

Vul'aréte de Madame la Directrice Générale du Cenire National de Gestion en date 14 décembre
2020 nommant Mme LAPLACE Marie en qualité de praticien hospitalier & titre permanent & compter
du ierjanvier 2021, au Centre Hospitalier de Rochefort,

Yu I'arrété de Madame la Directrice Générale du Centre National de Gestion en date 1er février
2012 nommant Mcnsieur Benoit LEFRANC en qualité de praficien hospitalier pharmacien au Groupe
Hospitalier de La Rochelle-Ré&-Aunis,

Vu l'arrété de Madame la Directrice Générale du Cenire National de Gestion en date 1er février
2012 nommant Madame Mathilde RECEVEUR en qudlité de praticien hospitalier pharmacien au
Groupe Haspitalier de La Rochelle-Ré-Aunis,

Vu I'arrété ministériel nommant, & compter du 1er février 1987, Madame Pascale SALLE en qualité de
praticien hospitalier pharmacien au Centre Hospitalier de Rochefort,

Vu 'arrété ministériel nommant, & compter du Tsr février 2002, Madame Noémie SILBERSTEIN en
qudlité de praticien hospitalier pharmacien au Centre Hospitalier de Rochefort,

Vu la décision du Directeur du Centre Hospitalier de Rochefort portant recrutement, & compter du
? novembre 2009, de Madame Agnés TRAN en qualité de praticien hospitalier contractuel, et I'arrété
de Madame la Directrice Générale du Cenlre National de Gestion nommant Madame TRAN en
qualité de praticien hospitalier pharmacien & compter du 27 décembre 2011,

Vu le contrat en date du 20 avril 2021 portant recrutement de Madame Sandrine BILLY en qualité
de praticien affecté & la Pharmacie du Centre Hospitalier de I'lle d'Oiéron & compter du 3 mai
2021,

Vu le contrat portant recrutement de Monsieur Julien ARCIZET, en qualité de praticien contractuel
affecté & la Pharmacie du Centre Hospitalier de Rochefort & compter du 2 novembre 2021,

Vu le contrat pertant recrutement de Madame Charlotte GIRAUDEAU, en quaiité de faisant
fonction d'interne, puis d'assistante spécialiste affectée & la Pharmacie du Centre Hospitalier de
Rochefort & compter du 2 novembre 2021,

4~ Les aulres visas

Vu la convention de direction commune signée le 6 novembre 2020 entre les Hopitaux La Rochelle-
Reé-Aunis, le Centre Hospitalier de Rochefort, le Centre Hospitalier de Marennes, le Centre Hospitalier
de I'lle d'Oléron et I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres,

Vu I'organigramme de direction du Groupe Hospitalier Littoral Atlantique composé des Hopitaux La
Rochelle-Ré-Aunis, du Centre Hospitalier de Rochefort, du Centre Hospitalier de Marennes, du
Centre Hospitalier de I'lle d'Oléron et de I'EHPAD « Résidence du Val de Géresy de Surgéres, &
compter du ler octobre 2022,

Vu la convention constitutive du Groupement Hospitalier de Territoire Aflantique 17 en date du 30
Juin 2016,

Vu la répartition des zones pour la signature des constats de dommages aux biens sur le site de
I'HOpital Saint-Louis,
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DECIDE

PREMIERE PARTIE : DIRECTION GENERALE

Article 1¢* -~ DELEGATION GENERALE ~ REMPLACEMENT DU DIRECTEUR GENERAL EN CAS
D'ABSENCE OU D’EMPECHEMENT DE COURTE DUREE

1.1 - Monsieur David CUZIN, Directeur-adjoint, est chargé d'assurer les fonctions de Directeur du
Groupe Hospitalier Littoral Aflantique durant les congés et absences de celui-ci.

1.2 - En cas d'absence ou d'empéchement simuitanés de Monsieur Thierry MONTOURCY, Directeur
Général par intérim, et de Monsieur David CUZIN, Directeur Adjoint, Madame Béatrice CRAMIER,
Directrice-adjointa, assure les fonctions du Directeur.

1.3 - A ce titre, le Directeur-adioint regoit délégation aux fins de signer tous actes el décisions portant
sur I'ensemble des compétences du chef d'établissernent.

Article 2 -~ DIRECTEUR GENERAL ADJOINT

2.1 - Durant lg période d'intérim le poste de Directeur Général Adjoint n'est pas pourvu,

14




Articie 3 - GARDE ADMINISTRATIVE

Deux tableaux distincts sont élaborés, I'un pour les Hépitaux La Rochelle-Ré-Aunis et I'EHPAD de
Surgéres, I'autre pour les Centres Hospitaliers de Rochefort, de Marennes et d'Oléron.

Représentent le Directeur pour I'ensemble des établissements des Hopitaux la Rochelle-Ré- Aunis et
I'EHPAD de Surgéres : :

M. Daniel BOFFARD, directeur-adjoint,

Mme Sarah BINAY, directrice-adjointe,

M. Stéphane BOUCHLUT, ingénieur en chef,

M. Xavier CADILHAC, directeur-adjoint,

M., Fabien CHANABAS, directeur-adjoint,

M. David CUZIN, directeur-adjoint,

Mme Valérie DOUVILLE, directrice des soins, coordinatrice générale des soins,
Mme Mdaitena ETCHEVYERRY-CHEKLI, directrice-adjointe,

M. Franck LANGLQOIS, directeur des Soins,

Mme Sophie LE MER, directrice-adjointe,

Mme Elodie LAPEYRE, directrice-adjointe,

Mme Aurélis MINIER, Ingénieure,

Mme Nathalie PIHAN-FAURET, coordonnatrice générale des Instituts de Formation IFSI-IFAS
M. Dominique REY, directeur-adjoint,

Représentent le Directeur pour les Centres Hospitaliers de Rochefort, de Marennes et d'Oléron :

Mme Virginie ANEL, cadre supérieure de santé, faisant fonction de directrice des soins,
Mme Gaélle DE SURGY, directrice-adjsinte,

Mme Béatrice CRAMIER, directrice-adiointe

M. Bruno PICHON, directeur-adjoint,

Mme Bérengére DE KERROS, directrice-adjointe,

M. Jonathan D'IGNAZIC, directeur-adjoint,

Madame Laurence THEBAUD-HOUSSAIS, attachée d'administration

A cet effet, ils regoivent délegation pour signer :

Toutes les décisions se rapportant aux patients hospitalisés dans le cadre du Livre |l de la
troisisme partie de la partie 1égislative du Code de Santé publique : «lutte contre les
maladies mentales » notamment les articles relatifs aux droits et & la protection des personnes
hospitalisées en raison de troubles mentaux et & leurs conditions d'hospitalisation,

Toutes pieces et documents se rapportant & la gestion des patients y compris en matiere
d'Etat Civil, les déclarations de deécés et autorisations de transport de corps sans mise en
biere,

Les actes d'autorisation de préleévements d'organe et de tissus,

Les réquisitions judiciaires, les assignations et les commissions rogatoires ainsi que tous les actes
administratifs adressés qu directeur,

Les assignations des personnels grévistes lorsgu'elles sont nécessdires & la continuité des soins
et &la sécurité des personnes accueillies,

Toutes decisions relatives & I'exercice du pouvoir de police, dont les dépdts de plaintes,
Toutes décisions relatives & P organisation des moyens de I'établissement en sifuation de crise
relevant des &étabiissements qui les concernent.

lls regoivent egalement délégation pour assurer la présidence des CSE lorsqu'un délai
réglementaire est opposable & la tenue de cette instance.
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DEUXIEME PARTIE : LES DIRECTI_ONS FONCTIONNELLES

A - Budgets principaux et annexes

4.1 - Délégation permanente est donnée & Madame Elodie LAPEYRE, directice-adjointe & Ia
Direction des Finances et de I'Appui & la Performance, a I'effet d'exercer les fonctions
d’'ordonnateur et de signer tous actes, courriers et décisions courants, relevant de son secteur de
compétences, pour ce qui concerne le Groupe Hospitalier Littoral Atlanfigue.

4.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Elodie LAPEYRE, les fonctions
d'ordonnateur suppléant sont assurées par Madame Sarah BINAY, directrice-adjointe.

4.3 - En cas d'absence ou d'empéchament de courte durée, de Madame Elodie LAPEYRE et de
Mme BINAY les fonctions d'ordonnateur suppléant sont assurées par Madame Gaélle DE SURGY,
directrice-adjointe pour ce qui concerne le Centre Hospitalier de Rochefort, par Madame Bérengére
DE KERRQS, directice-adjointe pour ce qui concerne le Cenfre Hospitalier de Marennes, par
Monsieur Bruno PICHON, directeur-adjoint, pour ce qui concerne le Cenfre Hospitalier de I'lle
d'Oléron.

B - Clientele ef conlidle de gestion

4.4 — Délégation permanente est donnée & Madame Sarah BINAY, directrice-adjointe, & I'effet de
signer tous actes et décisions courants relevant de son secfeur de compétences, en particulier les
décisions relatives aux admissions et & la facturation, & I'exclusion des décisions d'admission relevant
des activités de psychiatrie.

4.5 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Sarah BINAY, la
délégation est conférée & Madame Elodie LAPEYRE, & I'exclusion des décisions d’ admission relevant
des activités de psychiatrie.

4.6 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Sarah BINAY et de
Madame Elodie LAPEYRE, Madame Camille CHINON, Attachée d'Administration Hospitaliére, recoit
délégation & I'effet de signer les décisions relatives aux admissions et & la facturation, & I'exclusion
des décisions d'admission relevant des activités de psychiatiie.

4.7 - Délégation de signature est donnée & Monsieur Daniel BOFFARD, directeur-adjoint, & I'effet de
signer toutes les décisions relatives aux admissions relevant des activités de psychiatrie, et
notamment toutes les décisions relatives a I'hospitalisation sous contrainte, ainsi que les décisions
concernant les admissions relevant des activités du pdle Médico-Social Handicap.

4.8 - En caos d'absence ou d'empéchement de Monsieur Daniel BOFFARD, délégation de signature
est donnée & Monsieur Franck LANGLOIS, directeur des sains, & I'effet de signer toutes [es décisions
relatives aux admissions relevant des activités de psychiatrie, et notamment toutes les décisions
relatives & I'hospitalisation sous contrainte, qinsi que les décisions concernant les admissions relevant
des activités du pdle Médico-Social Handicap.

4.9- Encas d'absence ou d' empéchement de Mensieur Daniel BOFFARD, délégation permanente
est donnée & Monsieur Ctément LARCHER, responsable des affaires générales, & I'effet de signer les
décisions relatives aux admissions relevant des activités de psychiatrie, et notamment toutes les
décisions relatives a I'hospitalisation sous contrainte.
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5.1 - Délegation permanente est donnée d Monsieur Fabien CHANABAS, directeur-adjoint chargé
de la Direction des Ressources et de I'Attractivité Médicales de Teritoire du Groupe Hospitalier
Littoral Atlantique pour signer I'ensemble des pigces relatives & la gestion des personnels médicaux :

le recrutement des praticiens hospitaliers, praticiens contractuels, assistants, attachés,
internes et faisant fonctions d'internes,

les décisions, confrats, conventions, avenants, publications et avis relatifs aux carriéres
médicales,

les attestations et autorisations,

les contrats et bons de commande ligs & l'intérim médical,

la fermation médicale continue : marchés publics ligés & la formation continue, décisions
et conventions de formation, ordres de missions, états de remboursement,

les gardes et astreintes médicales,

les tableaux de service et les pigces justificalives de paye,

les autorisations d'absences ef les frais de déplacement,

les assignations des praticiens hospitaliers, praficiens confractuels, assistants, attachés,
internes et falsant fonctions d'internes.

5.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur CHANABAS, la délégation consentie au 5.1
est donnée & Madame Margaux MAUDUIT, attachée d'administration. Elle est également donnée &
Madame Gaélle de SURGY, directrice-adjointe, pour ce qui concerne les personnels médicaux des
Centres Hospitaliers de Rochefort, et & Moensieur Bruno PICHON, directeur-adjoint pour ce qui
conceme les Centres Hospitaliers de I'lle d'Oléron et de Marennes.

5.3 - En cos d'absence ou d'empé&chement de Monsieur CHANABAS et de Madame MAUDUIT, Ia
délégation de signafure concernant I'activité de cette direction est donnée & Madame Béatrice
CRAMIER, diractrice des Ressources Humaines.
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4.1 - Monsieur REY, directeur-adjoint chargé de la Direction des Droits, des Usagers et de la Qualité
au Groupe Hospifalier Littoral Aflantique recoit délégation permanente afin de signer tous actes et
décisions courants relevant de son secteur de compétences, et plus particuligrement :

- les réponses aux courriers de réclamations adressés au Directeur, et notamment les fins de
non-recevoir adressés aux demandesurs,

- les documents transactionnels [quittances) dans les procedures amiables,

- lesréquisitions judiciaires, les assignations et les commissions rogatoires ainsi que tous les actes
administratifs adressés au Directeur.

6.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur REY, la délégation consentie au 6.1 est
donnée & Monsieur David CUZIN, directeur-adjoint, ou, enl'absence de ce dernier, & Madame Saran
BINAY, directrice-adjointe.

6.3 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur REY, Madame Julie
SARDAINE, Attachée d'Administration Hospitaliére, recoit délegation & I'effet de signer et donner
suite aux réquisitions judiciaires, aux assignations et aux commissions rogatoires, de signer les accusés
de réception des courriers de réclamations ainsi que les courriers de transmission des piéces a
I'assureur, aux avocats, aux médecins experts désignés des Hopitaux La Rochelie-Ré-Aunis et du
Centre Hospitalier de Rochefort,

6.4 - En cos d'absence ou d'empéchement de courte durée de Mensieur REY et de Madame
SARDAINE, Madame Manon LEVAYER, chargée des relations avec les usagers, recoit, délégation &
I'effet de signer et donner suite aux réquisitions judiciaires, aux assignations et qux commissions
rogatoiras, de signer les accusés de réception des courriers de reclamations ainsi que les courriers
de fransmission des pieéces & I'assureur, aux avocats, dux méedecins experts désignes des Centres
Hospitaliers de Rochefort et de La Rochelle.

6.5 — A compter du 10 octobre 2022, en cas d'absence ou d'empéchement de courte durée,
simultanés, de Monsieur REY, de Madame BINAY, de Monsieur CUZIN, de Madame SARDAINE, et de
Madame LEVAYER, Madame Solen MARTIN, attachée d'administration, recoit délégation, & I'effet
de signer el donner suite aux réquisitions judiciaires, aux assignations et qux commissions rogatoires
pour les Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis.
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7.1 - Délégation de signature est donnée & Madame Valérie DOUVILLE, directrice des soins,
coordonnatrice générale des soins, responsable de ia cellule d'ordonnancement, & |'effet de signer,
pour le compte et au nem du Directeur Général, tout document se rapportant & la gestion de la
coordination des parcours et des organisations de soins du Groupe Hospitalier Littoral Allantique.

7.2 - Attribution est donnée & Madame Valérie DOUVILLE ' assurer la Présidence de lg Commission
des Soins Infirmiers, de Ré&ducation et Médico-techniques des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis ainsi
que de la Commission des Sons Infirmiers, de Réeducation et Médico-techniques de Groupement,
du Groupement Hospitaiier de Teritoire Aflantique 17. A ce fitre, Madame DOUVILLE recoit
delégation pour signer tous actes et décisions se rapporiant & la Commission des Soins Infirmiers, de
Rééducation et Médico-techniques, y compris les documents relatifs & I'organisation des élections.

7.3 — En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Valérie DOUVILLE,
coordonnatrice générale des soins, Monsieur Franck LANGLQOIS, Directeur des Soins, est chargé
d'assuré les fonctions de directeur de ia Coordination Générale des Soins du Groupe Hospitalier
Littoral Aflantique. A ce titre, Monsieur Franck LANGLOIS regoit délégation aux fins de signer tous
actes et décisions portant sur I'ensemble des compétences de la coordonnatrice des soins.

7.4 - En cos d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Valérie DOUVILLE,
coordonnatrice générale des scins, et de Monsieur Franck LANGLOIS, Directeur des Soins, Madame
Virginie ANEL, faisant fonction de directrice des soins est chargée d’assurer les fonctions de directrice
de la Coordination Générale des Soins du Groupe Hospitalier Littoral Aflantique. A ce titre, Madame
Virginie ANEL recoit délégation aux fin de signer tous actes et décisions portant sur I'ensemble des
compétences de la coordonnatrice des soins.

7.5 — Monsieur Franck LANGLOIS est charge d'assurer les fonctions de directeur des soins sur les
Hopitaux La Rochelle-Re-Aunis dans les secteurs de Gériatrie (site du Fief de la Mare, Hépital de Saint-
Martin de Ré), dans les secteurs de Psychiatrie et du Medico-Social Handicap [site Marius Lacroix),
adinsi qu'a I'EHPAD de Surgéres.

7.6 - Madame Virginie ANEL est chargée d'assurer les fonctions de faisant fonction de directrice des
soins dans les Centre Hospitaliers de Rochefort, de Marennes et d'Oléron.

A ce titre, attricution est donnée & Madame Virginie ANEL d’assurer la Présidence de la Commission
des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-Techniques du Centre Hospitalier de Rochefort, de
Marennes et d'Oléron. Dans ce cadre, elle recoit délégation pour signer tous actes et décisions se
rapportant & la Commissions des Soins Infirmiers, de Rééducation et Médico-Techniques, y compris
les documents relatifs & I'crganisation des élections.
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A - Achats, Logistique ef Travaux

8.1 - Monsieur Xavier CADILHAC, directeur-adjoinf chargé de la Direction des Achats, de la Logistique
et des Travaux au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique, regoit délégation permanente pour signer
tous les actes courants relevant de son secteur de compétence, ainsi que I'ensemble des téle
déclarations relatives au domaine visé, signer les fitres de recettes, les marches publics et les bons
de commande et viser le service fait sur les factures correspondant aux bons de commande et aux
ordres de service,

8.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur CADILHAC, la délegation
prévue & |'article 8.1 est donnée & Madame Anne RANCEZE, a Madame Adeldide PALLUEAU et &
Monsieur Alexandre SCHALL, attachés d’administration hospitaliere.

Mesdames Anne RANCEZE, Adeldide PALLUEAU et Monsieur Alexandre SCHALL assurent leur mission
dans le respect des dispositions du code de la commande publique et du référentiel documeniaire
des achats.

2.3 - Pour ce gui concerne les Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis, en cas d’absence ou d'empéchement
de courte durée simultané de Monsieur Xavier CADILHAC, de Madame Anhe RANCEZE, de Madame
Adeldide PALLUEAU et de Monsieur Alexandre SCHALL, délegation est donnee & Madame Claire
DINAND, adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés par le
secteur fravaux de la Direction des Achats, de la Logistique ef des Travaux, viser le service fait surles
factures ainsi que les courriers courants de cette direction, & Madome Isabelie BEILVERT, faisant
~fonction d'adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés par le
“secteur Hotelier et Général de la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, viser le service
fait sur les factures ainsi que les courtiers courants de cette direction, & Madame Muriel SAUZEAU,
faisant fonction d'adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés
par le secteur Médical de la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, viser le service fait
sur les factures ainsi que les courriers courants de cette direction, & Madame Edwige GAUTRONNEAU,
adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés par le secteur
Eguipement de la Direction des Achats, de |a Logistique et des Travaux, viser ie service faif sur les
factures ainsi que les courrders courants de cette direction, & Madame Aurélie GUILLEUX, faisant
fonction d'adjoint des cadres, pour signer les courriers courants gérés par la cellule des marchés de
lo Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux.

Pour ce qui conceme les Centres Hospitaliers de Marennes st de Rochefort, en cas d'absence ou
d'empéchement de courte durée simultané de Monsieur Xavier CACILHAC, de Madame Anne
RANCEZE, de Madame Adeldide PALLUEAU et de Monsieur Alexandre SCHALL, délégation est
donnée & Madame Sandra ISABEAU, adioint des cadres, pour signer les bons de commande des
classes 2 et é (magasins compris) gérés par la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux,
viser le service fait sur les factures ainsi que les courriers courants de cette direction, & Madame
Claire DINAND, adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 ef 6 gérés par
ie secteur fravaux de la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, viser le service faif sur
fes factures ainsi que les courrers courants de cette direction, & Madame Isabelle BEILVERT, faisant
fonction d'adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 ef 6 gérés par le
secteur Hotelier et Général de la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux, viser le service
fait sur les factures dinsi que les courriers courants de cette direction, & Madame Muriel SAUZEAU,
faisant fonction d'adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés
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parie secteur Médical de la Direction des Achats, de g Logistique et des Travauy, viser le service foit
surles factures ainsi que les courriers courants de cette direction, & Madame Edwige GAUTRONNEAU,
adjoint des cadres, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6 gérés por le secteur
Equipement de la Direction des Achats, de la Legistique et des Travausx, viser le service fait sur les
factures ainsi que les courriers courants de celte direction, & Madame Aurélie GUILLEUX, faisant
fonction d'adjoint des cadres, pour signer les courriers courants gérés par la cellule des marchés de
la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux.

Mesdames DINAND, ISABEAU, BEILVERT, GAUTRONNEALU, SAUZEAU et GUILLEUX assurent leur mission
dans le respect des disposifions du code de la commande pubkligue et du référentiel documentaire
des achats.

8.4 - Pour ce qgui concerne le Centfre Hospitalier de I'lle d'Cléron, en cos d'absence ou
d'empé&chement de courte durée simuliané de Monsieur Xavier CADILHAC, de Madame Anne
RANCEZE, de Madame Adelaide PALLUEAU et de Monsieur Alexandre SCHALL, délégation est
donnée & Madame Chiméne MORGAT, adjointe administrative, et & Monsieur Arnaud LE BIHAN,
aftaché d'administrafion hospitaliére, pour signer les bons de commande des classes 2 et 6
(magasins compris} gérés par la Direction des Achats, de la Legistique et des Travaux, viser fe service
fait surles factures ainsi que les courriers courants de cette direction.

Maddme MORGAT et Monsieur LE BIHAN assurent leur mission dans le respect des dispositions du
code de la commande publique et du référentiel documentaire des achats.

8.5 - Monsieur Vincent PACTON, responsable de la Blanchisserie, regoit délégation & I'effet de signer
les commandes de produits lessiviels, les fournitures fextiles, les produits d'entretien de chaufferie dinsi
que les petites fournifures d'atelier (pieces détachées) spécifigues & la bianchisserie, pour un
montant inférieur & 5 000€ HT.

8.6 - Sont habllités & signer les constats de dommages aux biens qui se produisent sur le site de
{'H&pital Saint-Louis, selon les zones géographiquas concernées :

- Monsieur Xavier CADILHAC, directeur-adjoint, et, en son absence, Madame Adeldide PALLUEALU,
Monsieur Alexandre SCHALL et Madame Anne RANCEZE, aftachés d'administrafion hospitaligre,
pour la zone géree par la Direction des Achats, de la Logistique et des Travaux -Cellule de
exploitation ou de I'équipement-,

- Monsieur Xavier CADILHAC, directeur-adjoint, Madame Adeldide PALLUEAU et Madame Claire
DINAND, adjoint des Cadres pour la zone gérée par la Direction des Achats, de la Logistique et des
Travaux -Celiule Travaux-,

- Monsieur Sylvain ZERCHER, ingénieur, et Monsieur Pascal SILVESTRI ou Monsieur Hervé NEDELEC,
techniciens supérieurs hospitaliers, pour la zone gérée par la Logistique,

- Monsieur Bruno DESVEAUX, ingénieur hospitalier &1, en son absence, Monsieur Frédéric ANGUILLE,
Monsieur Sébastien DE CHECCHI, Monsieur Frédéric PETITFILS, Monsieur Philippe RABILLER, techniciens
hospitaliers ; Monsieur Gerard FAKOURY, Monsieur Alain DUGAST, ouvriers principaux, pour la zone
gérée parla Direction des Services Technigues.

8.7 - Depuis le 1¢r janvier 2018, Madame Sandra ISABEAU, adjoint des cadres, assure la fonction de
réferent achat (hors pharmacie) des Centres Hospitaliers de Rochefort et de Marennas au sein de la
fonction achat du GHT Atlantique 17, selon 'organisation définie dans le référentiel documentaire
des achats et par la convention constitutive du GHT.

Au fitre de ses missions, Madame Sandra ISABEAU regoit délégation de signature de I Etablissement
support pour signer exclusivement (hors pharmacie) :
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- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la securité et la
contfinuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
['Etablissement support et, en son absence, par 'une des personnes ayant regu délegation
de signature,

- les marchés et conventions de formaltions et congrés en dehors des marchés de formation
mutuciisés et lancés par I'Etablissement support, ,

- les bons de commande passes aupres des centrales d'achat et notamment'UGAP, dans les
segments d'achat (code de nomenclature) pour lesquels la centrale d’achat concernée a
&té retenue et qprés validation du Directeur des Achats de I'Etabklissement support.

Madame Sandra ISABEAU assure sa mission dans le respect des dispositions du code de o
commande publigue et du reférentiel documentaire des achats.

8.8 - Depuis le 1¢ janvier 2018, Madame Pascale FOUCHE, adjcint administratif, assure ia fonction de
référente adjointe achat (hors pharmacie} du Centre Hospitalier de Marennes au sein de la fonction
achat du GHT Atlantiquel?.

Au titre de ses missions, Madame Pascale FOUCHE regceit délégation de signature, exclusivement
pour signer [hors pharmacie)

- les marchés dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achatls pour lequel le Directeur des achats de L'Etablissement support o défini que le
moniant total des achats de ce code de nomenclature ne depasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause |d sécurnité et la
continuité du service public hospitalier, aprés vaiidation du Directeur des achats de
['Etablissement support et, en son absence, par I'une des personnes ayant recu délégation
de signature.

- les bons de commande passés aupres des centfrales d’achat et notamment 'UGAP, dans les
segments d'achat [code de nomenclature) pour lesquels la cenfrale d'achat concemée a
eté retenue et aprés validation du Directeur des Achats de I'Etablissement support.

Madame Pascale FOUCHE assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la
commande publique et du référentiel doecumentaire des achats.

8.9 — A compter du 1e octobre 2021, Madame Chimene MORGAT assure la fonction de reéférent
achat (hors pharmacie) du Centre Hospitalier de I'lle d'Oléron au sein de la fonction achat du GHT

Aflantiquel?.

AU titre de ses missions, Madame Chiméne MORGAT recoit délégation de signature, exclusivement
our signer {hors pharmacie)

- les marchés dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achats pour lequel ie Directeur des achats de L'Etablissement support  a défini que le
moniant total des achats de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 £ HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la sécurité et la
contfinuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support et, en son absence, par I'une des pearsonnes ayant regu délégation
de signature,

- lesbons de commande passés auprés des centrales d’achat et notamment I'UGAP, dans les
segments d'achat (code de nomenclature) pour lesquels la centrale d'achat concernee a
&lé retenue et apras validation du Directeur des Achats de I'Efablissement support,

Madame Chiméne MORGAT assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la
commande publique et du référentiel documentaire des achats.
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8.10 - Monsieur Arnaud LE BIHAN, assure, en tant gue suppléant de Madame MORGAT, la fonction
de référent achat (hors pharmacie) du Cenlre Hospitalier de 'lle d'Oléron au sein de la fonction
achot du GHT Atlantiquel7.

Au ftitre de ses missions, Monsieur Amaud LE BIHAN recgoit délégation de signature, exclusivement
pour sigher {hors pharmacie) :

- les marchés dans la limite de 25 000 € HT pour un code donné de la nomenclature des achats pour
lequel le Directeur des achats de L'Etablissement support a défini que le mentant total des achats
de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettanf en cause la sécurité et la
continuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support et, en son absence, par I'une des personnes ayant recu délégation de
signature,

- les bons de commande passés aupras des centrales d'achat et notamment 'UGAP, dans les
segments d’achat [code de nomenclature) pour lesquels la centrale d'achat concernde a été
retenue ef gprés validation du Directeur des Achats de |'Etablissement support.

Monsieur Arnaud LE BIHAN assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la
commande publique et du référentiel documentaire des achats,

B ~ Travaux et Services Technigues

8.11 - Déleégation est donnée & Madame Marie-Noélle RIVANOQ, directrice-adjcinte responsable des
Travaux et des Services Techniques du Groupe Hospitalier Littoral Atlantique & I'effet de signer tous
actes courants relevant de son secteur de compétence, en particulier :

- les courriers de la Directlion des Services Techniques,

- les bons de commandes de fravaux,

- les notes de service, documents administratifs et techniques relatifs au fonctionnement des
services techniques,
les ordres de service en tant que maitre d'ceuvre,
I'assignation des personnels du service de Sécurnité Incendie et des Ateliers en cas de gréve,

L

ainsi- gue I'ensemble des télé déclarations relatives au domaine visé.

Délégation lui est donhnee pour viser le service fait sur les factures correspondant aux bons de
commandes et ordres de service relevant de la Direction des Services Techniques et les situations
EDIFLEX.

8.12 - Madame RIVANO est chargée de faire respecter les regles de sécurité incendie sur I'ensemble
des établissements du Groupe Hospitalier Littoral Atlantique en application de ia réglementation en
vigueur,

8.13 - En cos d'absence ou d'empéchement de Madame Marie-Noélle RIVANO, la délégation
consentie a |'article 8.11 est confiée & Madame Aurélie MINIER, ingénieure hospitalier aux Services
Techniques pour ce qui concerne le Groupe Hospitalier Littoral Atlantigue,

8.14-[n cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanégs, de Madame Marie-Noélle
RIVANO et de Madame Aurélie MINIER, la délégation consentie a I'article 8.11 est donnée & Monsieur
Gaél LECHAT, ingénieur aux Services Technigues, pour ce qui concerne le Groupe Hospitalier Littoral
Atlantigque,

8.15 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, de Madame Marie-Noélle RIVAND,
délégation est donnée & Monsieur Bruna DESVEAUX, ingénieur hospitalier, dans le cadre de ses
missions de coordonnateur de la sécurité, & 'effet de signer les bons de commande de produits,
fournitures et prestations de service de classe 4, les demandes urgentes de classe 2, ainsi que les
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courriers courants des Services Techniques et I'ensemble des télé déclarations relatives au domaine
vis& pour ce qui concerne le Groupe Hospitalier Littoral Aflantique.

Délégation |ui est également donnée pour viser le service fait sur les factures comrespondant aux bons
de commande et ordres de services relevant des Services Techniques pour ce qui concerne le
Groupe Hospitalier Littoral Atlantique.

8.146 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Marie-Noélle RIVANO,
délégation est donnée & Madame Véronique CHRISTIAENS, technicien supérieur hospitalier, a I'effet
de signer les bons de commande de fournitures, prestations de service et produits de classe 6, ainsi
que les courriers courants de la Direction des Services Techniques du Centre Hospitalier de Rochefort,
Délégation lui est également donnéde pour viser le service fait sur les factures correspondant aux bons
de commande et ordres de services relevant des Services Techniques du Centre Hospitalier de
Rochefort,

8.17 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Madame Marie-Noélle RIVANO et
de Madame Veéronique CHRISTIAENS, délégation est donnée & Monsieur Julien CLEMENCEAU,
technicien supérisur hospitalier, dans le cadre de ses missions de chargé de maintenance du site de
Rochefort, & I'effet de signer les bons de commande de produits, fournitures et prestations de service
de classe 6, des Services Technigues du Centre Hospitalier de Rochefort. Délégation lui est
également donnée pour viser le service fait sur les factures correspondant aux bons de commande
et ordres de services relevant des Services Techniques du Centre Hospitalier de Rochefort,

8.18 - Délégation est donnée & Monsieur Sylvain DENIS, technicien supérieur responsable des Services
Technigues, chargé de la maintenance et des travaux du Centre Hospitalier de Marennes, & |'effet
de signer les bons de commande de fournitures et produits de classe 2 et é ainsi que fous actes
courants relevant de son secteur de compétence, les ccurriers, notes de service et documents
administratifs relatifs au fonctionnement des Services Technigues du Centre Hospitalier de Marennes.
Délégation lut est aussi donnée pour viser le service fait sur les factures correspondant aux bons de
commande et ordres de services relevant des Services Techniques du Centre Hospitalier de
Marennes.

8.19 - Monsieur Sylvain DENIS recoit, depuis le ier jonvier 2018, délégation de signature de
I'Etablissement supoort au sein de I'Etablissesment de Marennes pour signer exclusivement (sur le
domaine dess fravaux et de la maintenance technigue) :

- les marchés dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achats pour lequel le Directeur des achats de U'Etablissement support a défini que le
montant fotal des achats de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause [a sécurite et la
continuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support et, en son absence, par l'une des personnes avant recu délégation
de signature,

- les bons de commande passés auprés des centrales d'achat et notamment I'UGAP, dans les
segments d'achat (code de nomenclature) pour lesquels la centrale d'achat concernée a
été retenue et aprés validation du Directeur des Achats de I'Etablissement support.

Monsieur Sylvain DENIS assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la commande
publique et du référentiel documentaire des achats.

8.20 - En cas d'absence de Monsieur Sylvain DENIS, technicien supérieur responsable des Services

Techniques, chargé de lg maintenance ef des iravaux du Centfre Hospitalier de Marennes,
délégation est donnée & Monsieur Dominigue MESSAC, technicien hospitalier, pour signer les bons
de commande de fournitures et produits de classe 6. les demandes de travaux urgentes de classe
2, cinsi gque les courriers courants de la direction des Services Techniques du Centre Hospitalier de
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Rochefort. Délégation Iui est également donnée pour viser le service fait sur les factures
correspondant aux bons de commande et ordres de services relevant des Services Techniques du
Centre Hospitalier de Marennes.

8.21 - En fant que suppléant de Monsieur Sylvain DENIS, Monsieur Dominique MESSAC recoit
délégation de sighature de I'Etablissement support au sein de I'établissement de Marennes pour
signer exclusivement {dans le domaine des fravaux et de la maintenance technigque) :

- les marches dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achats pour lequel le Directeur des achats de L'Etablissement support a défini que le montant
totadl des achats de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passes pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la sécurité et lg
continuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support et, en son absence, par I'une des personnes ayant recu délégation
de signature,

- les bons de commande passés auprés des centrales d'achat et notamment I'UGAPR, dans les
segments d'achat (code de nomenclature) pour lesquels la centrale d'achat concermnée a
etéretenue et aprés validation du Directeur des Achats de |'Etablissement support.

Monsieur Dominique MESSAC assure sa missicn dans le respect des dispositions du code de la
commande publigue et du référentiel documentaire des achats.

9.1 - Monsieur David CUZIN, directeur adjoint chargé de la Direction de I'Ingénierie Biomédicale et
des Operation du Groupe Hospitalier Litforal Atlantique regoit délégation permanente pour signer
tous les actes et décisions courant relevant de son secteur de compétences en parficulier les
courriers, les notes de services les ordres de service les vérificalions de service fait et i'assignhation des
perscnnels de la direction.

7.2 « En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur CUZIN, délégation est
donnge & Monsieur Dominique REY, directeur-adjoint, pour le Groupe Hospitalier Littoral Aflantique.

2.3 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée simuitanés de Monsieur CUZIN et de
Monsieur REY, délegation est donnée & Monsieur Damien PREVOST, ingénieur en charge de
I'Ingénierie Biomédicaie au Groupe Hospitdlier Littoral Atlantique.

10.1 - Monsieur Bruno PICHON, directeur-adjoint, est chargé du Patrimoine du Groupe Hospitalier
Littoral Aflantique.

10.2 — A ce titre, Monsieur Bruno PICHON recoit délégation pour signer les actes courants relevant de
son secteur de compétence, notamment les actes administratifs et notariés relatifs au Patrimoine,
ginsi que I'ensemble des télé déclarations relatives au domaine visé.

10.3 - En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur PICHON, Madame Gaélle DE SURGY
recgoit délégation pour signer les actes courants relatifs au patrimoine & I'exception des actes
administratifs et nofariés.

25




11.1 - Monsieur Dominique REY, directeur-adjoint, est chargé de la politique de développement
durable au sein du Groupe Hospitalier Littoral Aflantique.

11.2 - A ce titre, Monsieur Dominigue REY recoit délégation pour définir les orientations en matiére
de développement durable et signer les actes courants relevant de son domaine de compétences,
qinsi gue I'ensemble des télé déclarations relatives au domaine visé.

12.1 - Monsieur Stéphane BOUCHUT, ingénieur en chef, directeur-adjoint chargé du Systeme
d'Information du Groupe Hospitalier Littoral Atlantique, recoit délégation permanente pour signer
tous les actes et décisions courants relevant de son secteur de compeétence, en particulier les ordres
de service, les vérifications de service fait et les demandes d'interventions auprés des fournisseurs et
des prestataires.

12.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur BOUCHUT, directeur-
adjoint chargé du Systéme d'Information, délégation est donnée & Madame Elodie LAPEYRE,
directrice-adjointe & la Direction des Finances et de I' Appui a la Performance.

12.3 - En cas d’absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur BOUCHUT et de Madame
LAPEYRE, délégation est donnée & Monsieur David CUZIN, directeur-adjoint.
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Article 13

13.1 - Madame Beatrice CRAMIER, directrice-adjointe, Madame Mditena ETCHEVERRY-CHEKLI,
directrice-adjointe, et Monsieur Jonathan D'IGNAZIQ, directeur-adjoint au Groupe Hospitalier Littarol
Atlantique sont chargés de la Direction des Ressources Humaines des établissements du Groupe
Hospitalier Littoral Atlantique. A ce tifre, Madame CRAMIER, Madame ETCHEVERRY-CHEKLl et
Monsieur D'IGNAZIO regoivent délégaticn permanente pour signer tous actes relatifs aux pearsonnels
non médicaux concernant :

- la gestion des effectifs: affectations et changements de service des personnels
(notamment signature des bons de commande sur I'intérim paramédical et les sages-
femmes), gestion des agents contractuels, départs en retraife, décisions liées aux arréts
de travail, maladies, congés de longue maladie ou de longue durée,

- lsrecrutement : gestion des concours, recrutement des personnels, décisions de mise en
stage et de titularisation,

- o notation, I'évaluation, la gestion des carrieres [arrétés ef décisions d'avancements
d'échelons et de grades des personnels),

- les élections : tout document relctif & I'organisation des élections professionnelles,

- ladiscipline (I'ensembie des eléements ligs & la procédure disciplinaire des agents titulaires
et contractuels), '

- la pdie : pour engager, liquider et mandater la paie ainsi gue les éléments variables de
paie,

- l'organisation du travail et la gestion du temps de travaill,

- les assignations de personnels en cas de gréve,

- le projet social,

- lesmissions et ceuvres sociales,

- lesrisques professionnels et I'ameélioration des conditions de travail,
- la Gestion Prévisionnelle de Métiers et des Compétences,

- les conventions de stage,

- le Développement Professionnel Continu du perscnnel non médical et & la formation
initiale, Institut de Formation en Soins Infirmiers, Institut de Formation des Aides-Soighants,
a 'exception des actes relevant de la coordinatrice de I'IFSI.

- la formation continue : notamment les marchés publics fiés & la formation continue,
decisions et conventions de formation, ordres de mission, &tats de remboursements
transmis & I' ANFH,

qinsi gue I'ensemble des telé-déclarations relatives aux domaines visés.

13.2 - Madame CRAMIER est désignée référente Sages-Femmes au sein de la Direction des
Ressources et de I’ Atfraciiviié Médicales de Tenitoire pour ce qui concerne les Hopitaux La Rocheile-
Re-Aunis ef le Centre Hospitalier de Rochefort. A ce fitre, Madame CRAMIER dispose d'uns
delégation de signature pour les domdines recensés au point 13.1 qui concement les sages-femmes.
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13.3 - En 'absence de Madame CRAMIER, ou en cas d'empéchement, la déiégation de signature
visée & 'articie 12.2 est donnée & Madame Mditena ETCHEVERRY-CHEKLI, Directrice-adjointe et &
Monsieur Jonathan D'IGNAZIC, Directeur-adjoint.

13.4 - En cas d'absence ou d'empéchement de courfe durée, simultanés, de Madame CRAMIER,
de Madame ETCHEVERRY-CHEKLI et de Monsieur DIIGNAZIO, délégation de signature, pour
'ensemble des domaines visés aux arficles 13.1 ef 13.2, est donnée a Madame Amandine
GILARDEAU, attachée d'administration hospitdaliere responsable des ressources humaines, pour ce
qui concermne les Hopitaux La Rochelle-R&-Aunis, les Cenfres Hospitaliers de Rochefort et Marennes,
et 'lEHPAD de Surgéres.

13.5 - En cas d'obsence ou d'empéchement de courfe durée, simultanés, de Madame CRAMIER,
de Madome ETCHEVERRY-CHEKLI, et de Monsieur D'IGNAZIO, délégation de signature, pour
I'ensemble des domaines visés & 'arficles 13,1 est donnée & Monsieur Bruno PICHON, directeur-
adjoint, et & Monsieur Arnaud LEBIHAN, attaché d’administration hospitdlieére responsable des
Ressources Humaines pour ce qui concermne le Centre Hospitalier de I'lle d'Qléron,

13.6 — En cas d’absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Madame CRAMIER,
de Madame ETCHEVERRY-CHEKLI, et de Monsieur D'IGNAZIO, délégation de signature est donnée &
Madame Véronique VISSOUARN, attachée d'administration Hospitdliere responsable de formation,
pour ce qui reléve de la formation continue (décisions et conventions de formation, ordres de
mission, états de remboursements transmis & I’ ANFH), & I'exclusion des marchés publics.
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14,1 - Madame Nathalie PIHAN-FAURET, directrice des soins, coordonnatrice générale des Instituts de
Formation, recoit déléegation & I'effet de signer fous les actes et décisions afférents au
fonctionnement des instituts de formation des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis et du Centre Hospitalier
de Rochefort, en particulier :

Epreuves de sélection

- Réglementintérisur des concours - Devis pour la location des salles pour les

- Procédure gpreuve de sélection épreuves &crites (documents cosignés par le
- Convocations des candidafs Directeur des Ressourcas Humaines)

- Courriers aux surveillants du concours - Récapitulatif des chéques d'inscription au

- Courriers aux jurys {pour correction coples, cohcours pour le Trésor Public

épreuves crales)

- Compte rendu das décisicns des jurys
d'admissibilité et d'admission

- Liste des candidats admissibles pour affichage

- Liste des candidats admis pour affichage

- Courriers individuels de notification des résultats
aux candidats

Suivi de la formafion

- Aftestations de scolarité - Chaoix du feurnisseur pour I'achat des tenues de
- Réglement intérieur de I'IFSI-IFAS stage parles étudiants
- Attestations diverses inhérentes & la fermation - Récapitulatif des chéques d'inscription & ['FS
- Conventions de stage pour les éfudiants pour le Tréscr Public
- Lonvocations des membres de la Commission - Devis enlien avec la certification des instituts
d' Attribution des Crédits {documents cosignés par le Directeur des
-~  Compte-rendu des CAC Ressources Humaines)
- Fiches individuelles des résultats par semestre - Devis des frais de formation pour ies
© (dossier scolaire) financements des étudiants
- Dossiers scoldires pour présentation au jury final - Déclaration mensuelle de présence des
DRJSCS etudiants financés (pdle emploi et employeurs)
- Avertfissements &crits si problémes disciplinaires - Tableau récapitulatif des indemnités de stage ef
- Couriers aux étudiants suite aux interruptions de frais de déplacement des étudiants infirmiers
scolarité et/ou reprises de formation aprés chague stage
- Mise en place de la cerfification des instituts

Instances compétentes pour les Orientations Générales des Instituf, les sections pour le fraifement
pédagogique des sifuations individuelles ef les sections pédagogiques

- Convocations das membres

- Repports circonstanciés présentés & ces instances

- Décisions prises par la directeur suite & I'avis de ces
instances

ainsi gque ['ensemble des télé déclarations relatives au domaine visé.

14.2 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame PIHAN-FAURET, la délégation consentie
& l'arficle 14.1 est conférée & Madame fsabelle PIEDADE, cadre supérieur de santé, pour ce qui
conceme fe fonctionnement des instituts de formation des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis, et &
Madame Laurence LAVAREC responsable de la coordination pédagogique des formations pour ce
qui concerne le fonctionnement des instituts de formation du Centre Hospitalier de Rochefort.
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15,1 - Madame Béatrice CRAMIER, directrice-adjointe, Madame Mdaitena ETCHEVERRY-CHEKLI,
directrice-adjointe et Monsieur Jonathan D'IGNAZIO, directeur-adjoint, sont responsables des
créches des Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis et du Centre Hospitalier de Rochefort,

A ce fitre, Madame CRAMIER, Madame ETCHEVERRY-CHEKLI et Monsieur D'IGNAZIO recoivent
délégation pour définir les priorités en matiére d'équipements medicaux et non medicaux et de
fravaux d'entretien ef réparation de ces deux créches.

152 - Madame CRAMIER, Madame ETCHEVERRY-CHEKLI et Monsieur D'IGNAZIO regoivent
délégation permanente & I'effet de signer:

- tous courriers, notes de services, nécessaires a la gestion et au fonctionnement général de
la créche et correspondant aux offaires courantes, : .

- tous les actes de pouvair de police du directeur afin de faire assurer, sur la structure, la
sécurité des biens et des personnes ainsi que la continuité du service public hospitalier,

- lesdépbts de plainte auprés des autorites judiciaires ou de police, les réponses aux courriers
de réclamations adressés au directeur, et notamment les fins de non-recevoir adresses aux
demandeurs.

- qinsique I'ensemble des félé-déclarations relatives aux domaines vises.

15.3 - En cas d'absence ou d’empéchement de courte durée, simultanégs, de Madame CRAMIER
de Madame ETCHEVERRY-CHEKLI et de Monsieur D'IGNAZIO, délegation de signature est donnée
& Madame Nathalie NIZAN, infirmiére puéricultrice, directrice de ia créche « I'lle des Enfants » des
Hépitaux ta Rochelle-Ré-Aunis, aux fins de signer les confrals de séjour, réglements de
fonctionnement et autfres décisions de gestion courante de la créche des Hopitaux de La
Rochelle-Ré&-Aunis, ainsi que I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés, et &
Madame Marjorie NOBLET, infirmiére puéricultrice, directrice de la creche « Graine d'enfant» du
Cenftre Hospitalier de Rochefort, pour cet équipement.
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TROISIEME PARTIE : HOPITAUX LA ROCHELLE-RE-AUNIS

Article 14

Madame Amandine GILARDEAU, Moensieur Clément LARCHER, Madame Margaux MAUDUIT,
Madame Julie SARDAINE, Madame Solen MARTIN, Madame Manon LEVAYER, attachés
d'administration, Monsieur Bruno DESVEAUX, ingénieur hospitalier coordinateur sécurit et Monsieur
Jean-Marc PONS, responsable de la sécurité des systémes d'information, sont habilités & déposer
plainte et & représenter en justice pour le compte et au nom des Hopitaux La Rochealle-Ré-Aunis.

Arlicle 17

Madame Béatrice CRAMIER, directrice des Ressources Humaines assure la présidence du CSE des
Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis. En 'absence de Madame CRAMIER, la présidence du CSE est
assurée par Madame Maitena ETCHEVERRY-CHEKLI, directrice-adjointe des Ressources Humaines.

18.1 - Dans le cadre de sa fonction de Directeur de ['Hdpital Saint-Louis, Monsieur David CUZIN,
directeur-adjeint au Groupe Hospitalier Littoral Atlanfique, recoit délégation pour définir les priorités
en matiére d'équipements médicaux et non médicaux et de travaux d'enifretien et réparafion pour
I'ndpital Saint-Louis. -

18.2 — Monsieur David CUZIN recoit délégation permanente & effet de signer :

- tous courriers, notes de services, nécessaires 4 la gesfion et au fonctionnement général
du site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des aoffaires courantes avec les partenaires extérieurs conventionnés
avec les Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis,

- les actes d'état civil avant leur fransmission aux services municipaux compétents,

- les autorisaticns de fransport de corps sans mise en biére,

- les actes d'autorisation de prélévements d’organes et de tissus,

- les réquisitions judiciaires,

- les dépbts de plainte auprés des autorités judiciaires cu de police,

- tous les actes de pouvoeir de police du Directeur afin de fdire assurer sur 'Hopital Saint-
Louis la sécurité des biens et des personnes ainsi gque la continuité du service public
hospitalier,

ainsi gue I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés.

18.3 - En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur David CUZIN, la délégation de signature
consentie & I'article 18.2 est donnée & Monsieur Dominique REY, directeur-adjoint.

18.4 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Monsieur David CUZIN
et de Monsieur REY, la délégation de signature consentie & I'arficle 18.2 est donnée & Madame
Sarah BINAY, directrice-adjcinte,

18.5 — A compter du 10 octobre 2022, en cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur David
CUZIN, les autorisations de transport de corps sans mise en bigre concernant 'hdpital Saint-Louis et
les actes d'autcrisations de prélévements d’organes et de tissus sont signés par Madame Solen
MARTIN, aftachée d’administration & la Direction de I"Hpital Saint-Louis.
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18.6 - En cas d'absence ou d'empéchement de Monsieur CUZIN et de Madame MARTIN, les
autorisations de fransports de corps concernont I'hdpital Saint-Louis sont signées par Monsieur
Frédéric POTHIER, Madame Josiane GAUDIN, Madame Aurore DUCLOS, Madame Juliette PRYSBYLA,
Madame Vanessa VASSEUR, agents d'amphithédtre ; ef, & compter du 1er novembre 2022, par
Madame Sandrine SALVI, responsable de I'amphithédtre.

19.1 - Dans le cadre de sa fonction de Directeur du site de I'Hapital Marius Lacroix et du secteur
Médico-Social Handicop (Etablissement et Service d’Aide par le Travail, Maison d'Accueil
Spécialisée), Monsieur Daniel BOFFARD, directeur-adjoint au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique,
recoit délégation pour définir les priorités en matiére d'égquipements médicaux et non meédicaux et
de travaux d'entretien et réparation pour las pdles et les activités quile concernent.

19.2 - Monsieur Daniel BOFFARD recoif délégation permanente & I'effet de signer :

- tous couriers, notes de services, nécessdires & la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affgires courantes,

- les actes de gestion des affaires courantes avec les partendires extérieurs conventionnés
avec les Rochelle-Ré-Aunis dans le domaine de la psychiatrie et du secteur médico-social
handicap,

- tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer, sur 'ensemble des
structures dont il o la responscbilité, la sécurité des biens et des personnes dinsi que la
continuité du service public hospitalier,

- les réquisitions judiciaires,

- les dépdis de plainte auprés des auterités judiciaires ou de police,

- les ordres de mission des personnels non médicaux du péle de psychiatrie et du pdle medico-
social handicap,

- toutes les décisions et courriers se rapportant aux patients hospitalisés dans le cadre du Livre
Il de la Troisiéme partie de la pariie législative du Code de la Sante Publique : « Lutte contre
les maladies mentales », des articles L.3211-1 & 13, L.3212-1 & 12, L.3213-1 & 10, L.3214-1 & 5, L.
3215-1 & 4, L.3221-1 & 4, L.3223-1 & 3, relatifs aux droits et & la protection des personnes
hospitalisées en raison de troubles mentaux et & leurs conditions d'hospitalisation,

- les réponses aux couriers de réclamations adressés au directeur, ef notamment les fins de
non-recevoir adressés aux demandeurs,

ainsi que I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés.

19.3 - Monsieur Daniel BOFFARD est chargé sur I'ensemble de la zone de recours (territoire Nord 17)
de la politique de prise en charge des activités de psychiatie. A ce titre, il regoit délegation
permanente & l'effet de signer tous actes et décisions courants relatifs au fonctionnement des

services correspondants,

19.3.1- En cas d’'absence ou d'empéchement de Monsieur Daniel BOFFARD, la délégation de
signature est donnée & Madame Sophie LE MER, directeur-adjoint.

19.4 - Monsieur Clément LARCHER, responsable des Affaires Générales & I'HOpital Marius Lacroix,
recoit délégation & l'effet de signer ;
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toutes les décisions et courrers se rapportant aux patients hospitalisés dans le cadre du Livre
Il de la Troisieme partie de la partie législative du Code de la Santé Publique : « Lutte contre
les maladies mentales », des articles L.3211-1 & 13, L.3212-1 & 12, L.3213-1 & 10, L.3214-1 & 5, L.
3215-1 & 4, L.3221-1 & é, 1.3223-1 & 3, relatifs aux droits et & la protection des personnes
hospitalisées en raison de troubles mentaux et & leurs conditions d'hospitalisation,

toutes pieces et documents se rapportant & la gestion des patients y compris en matiére
d’'état civil, les déclarafions de décés et autorisations de transport de corps sans mise en
bigre, ‘

les requisitions judiciaires, les assignations et les commissions rogatoires adressées au Directeur
des Mopitaux de La Rochelle-Ré-Aunis et concernant le pdle de psychiatrie.

les ordres de mission des personnels non médicaux du pdle de psychiatrie, du pdle médico-
social handicap.

tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer, sur I'ensemble des
structures dont il a la responsabilité, la sécurité des biens et des personnes ainsi que la
continuité du service public hospitalier,

les actes de gestion des affaires courantes avec les partenaires extérieurs conventionnés
avec les Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis dans le domaine de ia psychiatrie et du secteur
médico-social handicap,

[&s reponses aux courriers de réclamations adressés au directeur, et notamment les fins de
non-recevoir adressés aux demandsaurs.

Les dépenses liées aux activités et séjours thérapeutiques exclusivement sur le périmétre de
['h&pital Marius Lacroix

19.5 - En cas d’absence ou d'empéchement de Monsieur Daniel BOFFARD et de Monsieur Clément
LARCHER, Monsieur Franck LANGLOIS, directeur des soins, regoit délégation & I'effet de signer :

toutes les décisions et courriers se rapportant aux patients hospitalisés dans le cadre du Livre
Il de la Troisieme partie de la partie législative du Code de la Santé Publique : « Lutte contre
les maladies mentales », des articles L.3211-1 413, L.3212-1 12, 1.3213-1 & 10, L.3214-1 &4 5, L.

'3215-1 & 4, L.3221-1 & 4, L.3223-1 & 3, relotifs aux droits et & la protection des personnes

hospitalisées en raison de troubles mentaux et & leurs conditions d’hospitalisation,

toutes pieces et documents se rapportant & la gestion des patients y compris en matiére
d'etat civil, les déclarations de décés et autorisations de transport de corps sans mise en
biére,

les réquisitions judiciaires, les assignations et les commissions rogatoires adressées au Directeur
des HOpitaux La Rochelie - Ré - Aunis et concernant le péle de psychiatrie.

les ordres de mission des personnels non médicaux du pdle de psychiatrie, du pdle médico-
social handicap.

19.6 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée de Monsieur Daniel BOFFARD,
Madame Frangoise BELLEC, adjoint des cadres, regoit délégation permanente & {’effet de signer
tous actes et decisions courants relatifs au foncfionnement administratlf du pdle médico-social &
I'exception de la pdie de I'ESAT et des menues dépenses dont elle a la gestion en qualité de
regisseur.

20.1 - Madame Sophie LE MER, directrice-adjointe, est chargée de la coordination de la filisre
gériatrique du Terrifoire Nord de la Charente-Maritime et de la coordination de la filiére SSR du
Groupe Hospitalier Littoral Atlantique.
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20.2 - Dans le cadre de sa fonction de Directrice du site du Fief de la Mare, Madame Sophie LE MER,
directrice-adjointe au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique, regoit délégation pour définir les priorités

“en matiére d'équipements médicaux et non médicaux et de travaux d'eniretien et réparation pour
les &établissements gui la concernent,

20.3 - Madame Sophie LE MER regoit délégation permanente 4 I'effet de signer, pour ce gui
concerne le site du Fief de la Mare ;

- tous courriers, notes de services, nécessaires & la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affaires courantes avec les partendires extérieurs conventionnés
avec les Hépitaux La Rochelle-Ré-Aunis sur I'ensemble de la filiere gériatrigue.

- les réquisitions judiciaires,

- les dépdfs de plainte aupres des autorites judiciaires ou de peolice,

qinsi gque I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés.

20.4 - Madame Sophie LE MER recoit délégation pour signer tous les actes de pouveir de police du
Directeur afin de faire assurer sur le Site du Fief de la Mare la s&écurité des biens et des personnes ainsi
que la continuité du service public hospitalier.

20.5 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Sophie LE MER, la délégation de signature
est donnée & Monsieur Daniel BOFFARD, directeur-adjoint.

20.4 - £n cas d'absence ou d'empéchement simultanés de Madame Sophie LE MER et de Monsieur
Daniel BOFFARD, la délégation de signature est donnée & Monsieur Franck LANGLCIS, directeur des

soins.

Dans le cadre de ['astreinte, Madaome Laétitia GUYON, cadre supérieure de santé, Madame Céclle
AUFFRET, Madame Nathalie BERTRAND, Monsieur Charles DIONISI, Madame Sophie JALABERT,
Madame Laetitia METAIS, Madame Laetifia PAIRAULT et Madame Ludivine PROUX, regoivent
délégation & 'effet de signerfoutes pigces et documents se rapportant & la gestion des patients et
résidents du Fief de Lo Mare, vy comp'ris en matiere d'état civil, les déclarations de déces et
autorisations de transport de corps sans mise en biére.

21.1 - Madame Sophie LE MER assure |a fonction de directrice de I'Hépital de Saint-Martin de Ré.

A ce fitre, Madame LE MER recgoit délégation pour définir les priorités en matidére d'équipements
médicaux et non médicaux et de fravaux d'enfretien et réparation pour le site de Saint-Martin de
Ré&.

21.2 - Madame LE MER recoit délégation permanente a I'effef de signer, pour ce qui concerne le
site de Saint-Marfin de Ré :

- tous courders, notes de services, nécessaires 4 la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des appartements appartenant & I'HSpital de Saint-Martin de R&,

- les actes de gestion des affaires courantes avec ies partenaires extérieurs conventionngs
avec |'hdpital de Saint-Marlin de Ré,

- les actes d'état civil avant transmission qux services municipaux compétents,

- les autorisations de fransport sans mises en biére,

- les dépdts de plainte aupres des autorités judiciaires ou de police,

34




- les dépdts de plainte auprés des autorités judiciaires cu de police,
- les requisitions judiciaires, les assignations et les commissions rogatoires.

ainsi gue I'ensemble des tele-declarations relatives aux demaines visés.
Sont exclus de la délégation :

- Pourles Services Economiques, les bons de commandes excédant la somme de 4 000 euros,

- Pour les Ressources Humaines : les sanctions disciplindires, les décisions de recrutement des
fitulaires, les décisions de mise en stage et de fitularisation, les actes relatifs & la notation,
I'évaluation, fa gestion des carriéres (arrétés et décisions d'avancements d'échelons et de
grades des personnels),

- Pourles Affaires Générales et Financiéres : les correspondances avec les autorités de tutelle,
les correspondances avec les organismes de sécurité sociale, les actions contentieuses, les
guestions de principe de politique générale,

21.3 - Madame Sophie LE MER recoit délégation pour signer tous les actes de pouvoir de police du
directeur afin de faire assurer sur le Site de I'H&pital de Saint-Martin de Ré la sécurité des biens et des
persohnes ainsi gue la continuité du service public hosplifalier.

21.4 - En cos d'absence ou d'empéchement de Madame Sophie LE MER, la délégation de signature
est donnée & Monsieur Daniel BOFFARD, directeur-adjoint.

21.5~En cas d'absence ou d'empéchements simultanés de Madame Saphie LE MER et de Monsieur
BOFFARD, la délégation de signature est donnée & Monsieur Franck LANGLOIS, Directeur des Soins.

21.% - Dans le cadre de 'astreinte, Madame Laétitic GUYON, cadre supérieure de santé, Madame
Cécile AUFFRET, Madame Nathalie BERTRAND, Monsieur Charles DICNISI, Madame Sophie JALABERT,
Madame Laetitia METAIS, Madame Laetitio PAIRAULT et Madame Ludivine PROUX, recoivent
délégation & i'effet de signer toutes pieces et documents se rapportant d la gestion des patients de
I'Hopital et des résidents de I'EHPAD de Saint-Martin de Ré, v compris en matiére d’état civil, les
déclarations de décés et aqutorisations de transport de corps sans mise en biére.

21.7 - Délegation est donnee & Madame Marie BASQUIN, adjoint administratif &1 I"Hépital de Saint-
Martin de Ré pour signer les bons de commande, viser le service fait sur les factures, signer les
mandats de dépenses courantes, ef signer les fitres de recettes, signer toutes pieces et documents
se rapportant a la gestion des patients de I'Honital et des résidents de FEHPAD de Saint-Martin de
R&, y compris en matiére d'état civil, les déclarations de décés et autorisations de fransport de corps
saNs mise en biére.

22.1 - Madame Sophie LE MER, directrice-adjointe assure la fonction de Directrice du Site du
Chétegu de Marlonges.

22.2 - Madame Sophie LE MER recoit délégation permanente & effet de signer :

- tous courriers, notes de services, nécessaires 4 la gestion et au fonctionnement général
de son site d'affectation et corespondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affaires couranies avec ies partenaires extérieurs conventionnés
avec ies Hopitqux La Rochelle-Ré-Aunis,
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- les actes d’état civil avant leur fransmission aux services municipaux compétents,

- les autorisations de fransport de corps sans mise en biére,

- les actes d'autorisation de prélévements d'organes et de tissus,

- les réquisitions judiciaires,

- les dépdts de plainte auprés des qutorités judiciaires ou de police,

- tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer sur le site de
Marlonges la sécurité des biens et des personnes dinsi que la continuité du service public
hospitalier.

- qinsi gue I'ensemble des télé-déciarations relatives aux domaines vises.

22.3 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame LE MER, la délégation de signature
consentie & |'article 22.2 est donnée & Monsieur Daniel BOFFARD, directeur-adjoint.

22.4 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Madame LE MER et
de Monsieur BOFFARD, la délégation de signalure est donnée & Monsieur Franck LANGLOIS,
Directeur des Soins,

Sont exclus de la délégation :

- Pour les Services Economigues, les bons de commandes excedant la somme de 4000 euros,

- Pour les Ressources Humaines : les sanctions disciplinaires, les decisions de recrutement des
titulaires, les décisions de mise en stage et de fifularisation, les actes relatifs & la notation,
I'évaluation, la gestion des carriéres [arrétés et décisions d'avancements d'échelons et de
grades des personnels),

- Pourles Affaires Générales et Financiéres : les correspondances avec les autorités de tutelle,
les correspondances avec les organismes de sécurité sociale, les actions contentieuses, les
questions de principe de polifique générale.

22.5 — Délégation permanente est donnée & Aurélie MOREIRA, adjoint des cadres sur le site du
Chéteau de Marlonges, regoit délégation & I'effet de signer les bons de commande, viser le service
fait sur les factures, signer les mandats de dépenses courantes, signer les titres de recettes, signer
toutes pidces et documents se rapportant & la gestion des patients, y compris en matiére d'état civil,
les déclarations de décés et autorisations de transport de corps sans mise en biere.

22.6 - Madame Laetitio GUYON, cadre supérieur de santé, Madame Cécile DELPUECH et Madame
Céline RENAUDIN, cadres de santé sur le site du Chateau de Marlonges, regoivent délégation
permanente pour signer en lieu et place du Directeur et sous sa responsabilité :

- les actes de gestion des mouvements des malades {permissions),
- les formalités en cas de déces.

22.7 - Dans le cadre de 'astreinte Madame MOREIRA, Madame GUYON, Madame DELPUECH,
Madame RENAUDIN, Madame SANSON , Madame SABOURIN, Madame GIRAUD, recoivent
délégation afin de sigher toutes piéces et documents se rapportant & la gestion des patients du site
du Chateau de Marlonges, v compris en matiére d'état civil, les déclarations de déces et
autorisations de transport de corps sans mise en biere,
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Arlicle 23 - PHARMACIE

Monsieur Benolt LEFRANC, Praticien Hospitalier Pharmacien, responsable de la Pharmacie des
Hopitaux La Rochelle-Ré-Aunis, et en son absence, Monsieur Jean-Baptiste BACOUILLARD, Madame
Capucine CONTENT, Madame Amandine FONTENEAU, Monsieur Eric GRIESEMANN, Madame
Mathilde RECEVEUR, Praticiens Hospitaliers Pharmaciens, ont délégation permanente pour :

- signer les tifres de recettes, les bons de commande et viser le service fait sur les factures
relevant du compte 4021 « Produits pharmaceutiques et produits & usage médicaln et du
compte 6022 « Fournitures, produits finis et petit matériel médical et médico-technique » pour
ce qui concerng les Hopitaux La Rochelle-Ré- Aunis, et I'EHPAD « Résidence du Val de Géresn
de Surgéres.

- encaisser les recettes des produits pharmaceutiques rétrocédés.

En I'absence de Monsieur Benclt LEFRANC, Monsieur Benoit DALIFARD et Madame Marie LAPLACE,
Praficiens Hospitaliers Pharmaciens ont délégation permanente pour signer les fitres de recettes, les
bons de commande et viser le service fait sur les factures relevant du compte 6021 « Produits
pharmaceutigues et produits & usage médical ».
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QUATRIEME PARTIE : CENTRE HOSPITALIER DE ROCHEFORT

Article 24

24.1 - Dans le cadre de sa fonction de Directrice du site de I'hdpital de Rochefort, Madame Gaélle
DE SURGY, directrice-adjointe au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique recoit délégation pour régler
'ensemble des affaires du Centre Hospitalier de Rochefort, définir les priorités en matiére
d'équipements médicaux et non médicaux et de travaux d'entretien et réparation pour le Centre
Hospitalier de Rochefort.

24.2 - Madarme DE SURGY regoit délégation permanente & I'effet de signer :

- tous couriers, notes de services, nécessaires & la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affaires courantes avec les partenaires exiérieurs conventionnés
avec le Cenfire Hospitdlier de Rochefort,

- les actes d'état civil avant leur fransmission aux services municipaux compétents,

- les autorisations de transport de corps sans mise en biére,

- les actes d'autorisation de prélevements d'organes et de tissus,

- les requisitions judiciaires,

- les dépdts de plainte aupres des autorités judiciaires ou de police,

- tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer sur le Centre Hospitalier
de Rochefort 1o sécurité des biens et des personnes ainsi que la continuite du service public
hospitalier,

ainsi gue 'ensemble des télé-déclarations relafives aux domaines visés.

24.3 - Madame DE SURGY, directeur-adjointe, assure la présidence du CSE du Centre Hospitalier de
Rochefort.

24.4 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame DE SURGY, la délégaiion de signature
consentie & l'article 24.2 est donnée & Monsieur Bruno PICHON, Directeur-adjoint.

25.5 - En cos d’absence ou d’empéchement de courte durée, simulianés, de Madame DE SURGY
et de Monsieur PICHON, la délégation de signature consentie & I'article 24.2 est donnee & Monsieur
D'GNAZIO, directeur-adjoint au Groupe Hospitalier Littoral Atlantigue.

24.6 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Madame DE SURGY,
de Monsisur PICHON et de Monsieur D'IGNAZIO, Madame Véronique CHRISTIAENS, fechnicien
supéricur hospitalier, est habilitée & déposer plainte pour le compte et au nom du Centre Hospitalier
de Rochefort, '

24.7 - Pour le Pdle de Gérontologie Clinique, délégation est donnée & Madame Bérengére
DE KERRQOS, directrice-adjointe, et & Madame Sandrine BAUDRY, cadre supérieur de santé du Centre
de Gérontologie, al'effet de signer les confrats de séjour, les réeglements de fonctionnement et états
des lieux d'entrée et de sortie de 'EHPAD et de I'USLD, les relevés APA. ‘

24-8 - Madame Margaux MAUDUIT, Madame Amanding GILARDEAU, Madame Manon LEVAYER,
Madame Julie SARDAINE, attachées d'administration hospitdligre au Centre Hospitalier de Rochefort
sont habilitées & déposer plainte et & représenter en justice pour le compte et au nom du Centre
Hospitalier de Rochefort.

Madame Bérengére DE KERROS, directrice déléguée du Centre Hospitalier de Marennes est habilitée
4 déposer plainte pour le compte du Centre Hospitdlier de Rochefort.

38




24-9 - Délégation est donnée & Madame Nathalie LATASTE et & Madame Laurence THEBAUD-
HOUSSAIS pour la signature des déclarations de naissance et de décés aupres de I'Etat Civil de la
Mairie de Rochefort.

Article 25 — PHARMACIE

251 - Dans le cadre de ses attributions, Madame Agnés TRAN, pharmacienne respaonsable de
service au Cenftre Hospitalier de Rochefort, ef en son absence, Madame Noémie SILBERSTEIN,
Madame Sophie CCUNIL, Madame Anne-Christine FROGE, pharmaciennes, Monsieur Julien
ARCIZET, praticien contractuel et Madame Charlotte GIRAUDEAU, assistante spécialiste, ont
délégation permanente pour signer toute décision ou tout acte permeftant :

- d'engager et de liquider dans I limite des crédits votés, ies dépenses de comptes 6021 et 6022
des budgets de fonctionnement, !
- d'encaisser les recettes des produits pharmaceutiques rétrocédas.

25.2 - Madame Agneés TRAN, pharmacienne, exerce depuis ie 4 juin 2020, la fonction de référent
- achat du Centre Hospitalier de Rochefort, et en tant que suppléante de Mr Sébastien FALIP au
Cenfre Hospitalier de Marennes, au sein de la fonction achat du GHT Atlantique 17, selon
Porganisation définie dans le référentiel documentaire des achats et par la convention constitutive
du GHT.

AU fitre de ses missions Mme Agnés TRAN regoilt délegation de signature de I'Etablissement support
au sein des établissements de Rochefort et de Marennes pour signer exclusivement (pharmacie):

- les marchés spécifiques relafifs a un besoin spécifique et exclusif & I'Etablissement, non
mutualisable, aprés validation du Directeur des achats de I'Etablissement support,

- les marcheés dansla limite de 25 000 € HT pour un code donné de la nomenclature pour leguel
le Directeur des achats de |'Etablissement support o défini que le montant total des achats
de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 € HT, i
les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la sécurité et la \
cantinuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de 1‘
I'Etablissement support ef, en son absence, par 'une des personnes ayant recu delégation J
de signature,

- signer les bons de commandes passés auprés des centrales d’achat et notamment I'UGAP,
dans les segments d'achats {code de nomenclature) pour lesquels la cenfrale d’achat ,
concernée d été retenue et aprés validation du Directeur des Achats.

Madame Agnés TRAN assure sa mission dans le respect des dispositicns du code de lg commande
publique et du référentiel documentaire des achats.

La suppléance de Madame Agnes TRAN est assurée sur le Centre Hospitalier de Rochefort par
Noé&mie SILBERSTEIN, Sophie COUNIL, Anne-Christine FROGE, Julien ARCIZET et Charlotfe
GIRAUDEALU.,
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" CINQUIEME PARTIE : CENTRE HOSPITALIER DE MARENNES

Article 26

26.1 - Dans le cadre de sa fonction de Directrice du site de I'hdpital de Marennes, Madame
Bérengére DE KERROS, Directrice déléguée du Centre Hospitalier de Marennes recgoit délégation
pour définir les priorités en matiére d'éguipements médicaux et non medicaux et de travaux
d'enfretien et réparation pour le Centre Hospitalier de Marennes.

26.2 - Madame Bérengére DE KERROS recoit délégation permanente & 'effet de signer :

- tous courriers, notes de services, nécessaires 4 la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affaires courantes avec les partenaires extérieurs conventionnes
avec le Cenire Hospitalier de Marennes,

- tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer sur le Centre Hospitalier
de Marennes la sécurité des biens et des personnes ainsi que la continuité du service public
hospitalier,

- les actes d’é&tat civil avant leur transmission qux services municipaux compétents,

- les autorisations de transport de corps sans mise en biére,

- les réquisitions judicidires, es assignations et commissions rogatoires,

- les dépbts de plainte auprés des autorités judiciaires ou de police,

ainsi que I'ensemble des télé-déclarations relatives qux domaines vises.

26.3 - Madame Bérengére DE KERROS, directrice-adjointe, assure la présidence du CSE du Centre
Hospitalier de Marennes. Elle peut également assurer la presidence du CTE en cas d'empéchement
du Directeur Général.

246.4 - En cas d'absence ou d'empé&chement de Madame Bérengére DE KERROS, la délégation de
signature est donnée a Madame DE SURGY, directrice-adjointe au Groupe Hospitalier Littoral
Atlantique. '

246.5 - En cas d’absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Madame DE KERROS
et de Madame DE SURGY, la délégation de signature est donnée & Monsieur PICHON, directeur-
adjoint au Groupe Hospitalier Littoral Aflantique.

26.6 - Délégation est donnée & Madame Bérengére DE KERROS pour viser le service fait sur les
factures, & Madame Pascale FOUCHE, adjoint administratif au Centre Hospitalier de Marennes, pour
signer les bons de commande et viser le service fait sur les factures, & Madame Sophie MAURIN,
adjoint administratif au Centre Hospitalier de Marennes, pour signer les mandatfs de dépenses
courantes, y comptis Ia paie et les produits gérés par la pharmacie, et & Madame Sylvie BELLANGER,
adjoint administratif au Centre Hospitalier de Marennes, pour signer |es fitres de recettes.

26.7- En cas d’absence ou d’empéchement de courte durée de Madame Bérengére DE KERROS,
Directrice-adjointe, délégation est donnée & Monsieur Samuel GRUGET, & Madame Isabelle OLART
et & Madame Isabelle RABASSE, Cadres de Santé au Centre Hospitdlier de Marennes, pour signer les
déclarations de décas, le registre des décés, les autorisations de fransport de corps sans mise en
bidre et les contrats de séjour.
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Article 27 - PHARMACIE

27.1 - Dans le cadre de ses attributions, Monsieur Sébastien FALIP, Pharmacien du Centre Hospitalier
de Marennes, et en son absence, Madame Agnés TRAN, Pharmacienne, ont délégation
permanente pour signer foute décision ou tout acte permettant d'engager et de liquider dans la
imite des credits votés, les dépenses de comptes 6021 et 6022 des budgets de fonctionnement.

27.2 - Monsieur Sébastien FALIP, Pharmacien, exerce depuis le 1¢r janvier 2018 la fonction de référent
achat (pharmacie) du Centre Hospitalier de Marennes au sein de la fonction achat du GHT
Atlantique 17, selon I'organisation définie dans le référentiel documentaire des achats et par la
convention constitutive du GHT.

Au fifre de ses missions Monsieur Sébastien FALIP recoit délégation de sighature de I'Etablissement
support au sein de I'établissement de Marennes pour signer exclusivement ([pharmacie)

les marches specifiques relatifs & un besoin spécifique et exclusif & I'établissement, non
mutualisable, aprés validation du Directeur des achats de I'Etablissement support,

- les marchés dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achats pour lequel le Directeur des achats de L'Efablissement support o défini que le
montfant fofal des achats de ce code de nomenclature ne dépasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la sécurité et la
continuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support e, en son absence, par I'une des personnes ayant recu délégation
de signature,

- les bons de commande passés aduprés des centrales d'achat et notamment I'UGAP, dans les
segments d'achat (code de nomenclature) pour lesquels la centrale d'achat concernée o
eté retenue et apres validation du Directeur des Achats de I'Etablissement support.

Monsieur Sébastien FALIP assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la commande
publique et du référentiel documentaire des achats,

La suppleance de Monsieur Sébastien FALIP est assurée par Madame Agnés TRAN.
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'SIXIEME PARTIE : CENTRE HOSPITALIER DE L'ILE D'OLERON

Article 28

28.1 - Dans le cadre de sa fonction de Directeur du site de I'Hopital de I'lle d'Cléron, Monsieur Bruno
PICHON, directeur-adjoint au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique recoit délégation pour definir les
priorités en matigre d'éguipements médicaux et non médicaux et de fravaux d'entretien et
réparation pour le Centre Hospitalier de I'lle d'Oléron.

28.2 - Monsieur Bruno PICHON, directeur-adjoint recoit délégation permanente ¢ I'effet de signer :

- tous courders, notes de services, nécessaires & la gestion et au fonctionnement général de
son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affdires courantes avec les partenaires extérieurs conventionnes
avec le Centre Hospitalier de I'lle d’Oléron,

- les actes d'état civit avant leur fransmission aux services municipaux compétents,

- les autorisations de transport de corps sans mise en biére,

- lesréguisitions judicicires, les assignations et commissions rogatoires,

- les dépbts de plainte auprés des autorités judiciaires ou de police,

- tous les actes de pouvolr de police du Directeur aofin de faire assurer sur I'HOpital de ['lle
d'Oléron la sécurité des biens et des personnss ainsi que la confinuité du service public
hospitatier.

ainsi que I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés.

28.3 - Monsieur Bruno PICHON, directeur-adjoint, assure la présidence du CSE de Cenire Hospitalier
de I'lle d'Oléron. Il peut également assurer la présidence du CTE en cas d'empéchement du
Directeur Genéral.

28.4 - En cas d’dbsence oU d'empéchement de Monsieur Bruno PICHON, la délégation consentie &
Carticle 28.2 est donnée & Madame Gaélle DE SURGY, directriice-adjointe au Groupe Hospitalier
Littoral Atlantigue.

28.5 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Monsieur Bruno
PICHON et de Madame Gaélle DE SURGY, la délégation consentie ¢ I'arficle 28.2 est conférée &
Mme Bérengére DE KERROS, directrice-adjointe au Groupe Hospitalier Littoral Atlantique.

28.6 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Monsieur Bruno
PICHON, de Madame Gaélle DE SURGY et de Madame Bérengére DE KERROS la délégation
consentfie & 'arficle 28.2 est conférée & Monsieur Amnaud LE BIHAN, attaché d'adminisiration
hospitaliére, responsable des ressources humaines au Centre Hospitalier de I'lle d’Otéron.

28.7 - Délégation est donnée & Monsieur Bruno PICHON pour viser le service fait sur les factures, o
Madame Chiméne MORGAT et & Monsieur Arncud LE BIHAN, pour signer les bons de commande et
viser le service fait sur les factures, pour sigher les mandats de dépenses courantes, y compris |d paie
et les produits gérés par la pharmacie, et pour signer les titres de recettes.

28.8 — Mesdames Pascale PAITRE, Martine DUPRAT et Catherine TOSTIVIN, cadres de santé au Cenfre
Hospitalier de I'lle d'Oléron, recoivent délégation permanente pour signer en lieu et place du
Directeur et sous sa responsabilité :

- les admissions,

- les octes de gestion des mouvements des résidents (permissions),
- les formalités en cas de decés.
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Article 29 —- PHARMACIE

29.1-Dans le cadre de ses attribufions, Madame Sandrine BILLY, pharmacienne au Centre Hospitalier
de l'le d'Oleron, recoit délégation permanente pour signer toute décision ou tout acte
permettant d’engager et de liquider dans la limite des crédits votés, les dépenses de comptes 6021
et 6022 des budgefs de fonctionnement,

29.2 - Madame Sandrine BILLY, pharmacienne, exerce depuis le 3 mai 2021 |a fonction de référent
achat {pharmacie} du Centre Hospitalier de I'lle d'Oléron au sein de la fonction achat du GHT
Aflantique 17, selon I'organisation définie dans le référentiel documentaire des achats et par Ia
convention constitutive du GHT.

AU tifre de ses missions Madame Sandrine BILLY regoit délégation de signature de I'Etablisssment
support au sein de I'établissement de I'lle d'Oléron pour signer exclusivement {pharmacie)

- les marchés spécifigues relatifs & un besoin spécifique et exclusif & I'établissement, non
mutualisable, aprés validation du Directeur des achats de I'Etablissement support,

- les marchés dans la limite de 25000 € HT pour un code donné de la nomenclature des
achats pour lequel le Directeur des achats de L'Etablissement support a défini que le
montant fotal des achats de ce code de nomenciature ne dépasserait pas 25 000 € HT,

- les marchés passés pour répondre & une urgence avérée mettant en cause la sécurité et la
continuité du service public hospitalier, aprés validation du Directeur des achats de
I'Etablissement support et, en son absence, par I'une des personnes ayant recu délégation
de signature,

- lesbons de commande passés auprés des centrales d'achat et notamment I'UGAP, dans les
segments d'achat (code de nomenciature) pour lesquels la centfrale d'achat concemnée a
étéretenue et aprés validation du Directeur des Achats de |'Etablissement support,

Madame Sandrine BILLY assure sa mission dans le respect des dispositions du code de la commande
publigue et du référentiel documentaire des achats. |
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SEPTIEME PARTIE : EHPAD «RESIDENCE DU VAL DE GERES» SURGERES

Article 30

30.1 - Madame Sophie LE MER, directrice-adjointe assure la fonction de Directrice de I'EHPAD
i Résidence du Val de Géres » de Surgéres.

30.2 — Madame Sophie LE MER regoit délégation permanente & effet de signer :

- tous courriers, notes de services, nécessaires A la gestion et au fonctionnement général
de son site d'affectation et correspondant aux affaires courantes,

- les actes de gestion des affaires courantes avec les partendires extérieurs conventionnes
avec les Hopitaux La Rochelle-R&-Aunis,

- les actes d'état civil avant leur transmission aux services municipaux compeétents,

- les autorisations de transport de corps sans mise en biére,

- les actes d'autorisation de prélévements d'organes et de tissus,

- les réquisitions judiciaires,

- les dépdts de plainte auprés des autorités judiciaires ou de police,

- tous les actes de pouvoir de police du Directeur afin de faire assurer & I'EHPAD de Surgeres
la sécurité des biens et des personnes ainsi que la continuité du service public hospitalier.

ainsi que I'ensemble des télé-déclarations relatives aux domaines visés.

30.3 - En cas d'absence ou d'empéchement de Madame LE MER, la délégation de signature
consentie & I'article 30.2 est donnée & Monsieur Daniel BOFFARD, Directeur-adjoint.

30.4 - En cas d'absence ou d'empéchement de courte durée, simultanés, de Madame LE MER et
de Monsieur BOFFARD, Madame Emmanuelle SANSON, attachée d'administration hospitaliere &
I'EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres, recoit délégation & I'effet de signer tous actes
et décisions courants relatifs au fonctionnement de I'EHPAD de Surgéres. Sont exclus de la
délégation :

- pour les Services Economigues, les bons de commandes excédant la somme de 4000 €,

- pourles Affaires Générales et Financiéres : les correspondances avec les avtorités de tutelle, les
correspondances avec les organismes de sécurité socidle, les actions contentieuses, les
guestions de principe de politique générale.

30.5 - Madame Noémie SABOURIN, faisant fonction de cadre de santé & I'EHPAD « Résidence du
Val de Géres » de Surgéres, recoit délégation permanente pour signer en lisu et place du Directeur
et sous sa responsabilite :

- les actes de gestion des mouvements des résidents (permissions),
- les formalités en cas de deces.

30.6 — Dans le cadre de |'ostreinte, Madame GUYON, Madame SANSON, Madame SABOURIN,
Madame GIRAUD, Madame MOREIRA, Madame DELPUECH et Madame RENAUDIN, regoivent
délégation dfin de signer toutes pigces et documents se rapportant & la gestion des résidents de
I"EHPAD « Résidence du Val de Géres » de Surgéres, y compris en matiére d'état civil, les déclarations
de décés et autorisations de transport de corps sans mise en biére.
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HUITIEME PARTIE : DISPOSITIONS DIVERSES

Article 31

La présente décision peut étre contestée dans les deux mois qui suivent sa notification soit en
deposant un recours gracieux devant 'administration auteure de la décision, soit un recours
contentieux devant le fribunal administratif territoriclement compétent.

Article 32

La présente décision remplace la décision n® DG 2022-38 du 30 septembre 2022, et ses avenants
n° 1 du 23 novembre 2022, n°® 2 du 23 décembre 2022 et n°3 du 10 février 2023.

Blle est communiquée aux intérassés,

La presente décision fait I'objet d'une publication au Recueil des Actes Administratits de Iq
Préfecture de la Charente-Maritime et d’un affichage dans chacun des établissements du Groupe
Hospitalier Littoral Atlanfigue.

Elle est consultable sur le site internet des Hépitaux La Rochelle-Ré-Aunis, du Centre Hospitalier de
Rochefort, du Centre Hospitalier de Marennes, du Cenire Hospitalier de I'lle d'Qléron et de I'EHPAD
« Résidence du Val de Geres » de Surgéres.

Elle est égalerment transmise & la trésorerie.

Hépitaux

La Rochelle-REé-Aunis
Rua du Docteur Schwsitzer
17019 L& Rochede Ceday
Stkendard 105 44 A5 50 50

it R ne halle §r

Canire Hospitalisr
da Rechefort

12 de Béligon - BF 30009

Centre Hospitaller
che Morennes

3 bis rus du Declawr Roux
17320 Morernes

Stonclerd £ 05 46 8501 38

EHPAD Résidence
"Vl de Géres" Surgéres

Y2 avsnus AL 3 mai 1944
FIACO Bgdres
Yandard: QF 44 07 37 30

Centre Hospifoller

de I'le d'Gléron

Rue: Carnéna 5 50020
17370 Sainz-Plema-d"Olaren
Sanclard: 05 46 76 31 08







